UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE CON
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA C - AREA AMMINISTRATIVA
- PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE PER GLI ALIMENTI, LA
NUTRIZIONE E L'AMBIENTE, PER L’ATTUAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE DAL TITOLO “ON
FOODS - RESEARCH AND INNOVATION NETWORK ON FOOD AND NUTRITION SUSTAINABILITY, SAFETY AND
SECURITY - WORKING ON FOODS” (CUP G43C22002610001), PER IL PARTENARIATO ESTESO PE10 -
MODELLI PER UN’ALIMENTAZIONE SOSTENIBILE, NELL’AMBITO DEL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (PNRR) - CODICE 22245

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 2602 del 24.2.2023,
composta da:

Dott.ssa Laura Deorsola Presidente
Dott. Luca Piero Facchinetti Componente
Dott. Francesco Cellerino Componente
Dott.ssa Laura Santoro Segretaria

comunica i seguenti criteri e modalita di valutazione delle prove concorsuali al fine di assegnare i punteggi
che attribuira alle singole prove.

criteri per la prova scritta:

Grado di conoscenza della materia e della normativa di riferimento.

Pertinenza e completezza della trattazione.

Capacita di sintesi della stessa.

Completezza e organicita della trattazione.

Coerenza logica degli argomenti trattati.

Originalita di idee e contenuti nell’elaborazione dell’argomento oggetto della prova.
Chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio.

Capacita di utilizzo degli strumenti informatici.

criteri per la prova orale:

Conoscenza degli argomenti degli aspetti teorici e delle implicazioni pratiche dell’argomento.
Appropriatezza di linguaggio.

Chiarezza e completezza nell’esposizione e esattezza delle risposte.

Conoscenza della lingua inglese, fluidita nella lettura e nella traduzione del testo.

Ai titoli sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 10 punti. L’attribuzione dei punteggi dei
titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del posto messo a concorso, avverra entro i limiti previsti
dal bando di concorso, secondo i seguenti criteri:

e attestati di qualificazione e/o specializzazione rilasciati a seguito di frequenza di corsi di formazione
professionale organizzati da pubbliche amministrazioni o enti privati attinenti al profilo richiesto e
conseguiti negli ultimi 5 anni, fino ad un massimo di punti 3: n. 0,2 punti per ogni attestato posseduto;

e servizio prestato con rapporto di lavoro subordinato presso Universita, soggetti pubblici o privati, fino
ad un massimo di punti 2: n. 0,5 punti ogni 6 mesi di esperienza;

e incarichi professionali o servizi speciali svolti negli ultimi 5 anni, fino ad un massimo di punti 3: n. 0,2
punti per ogni incarico o servizio;

e servizio prestato con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 19 del C.C.N.L., fino ad
un massimo di punti 2: n. 0,5 punti ogni 6 mesi di esperienza.
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Milano, 8 febbraio 2023

La Commissione

Dott.ssa Laura Deorsola - Presidente

Dott. Luca Piero Facchinetti - Componente
Dott. Francesco Cellerino - Componente

Dott.ssa Laura Santoro - Segretaria
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