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UMANE

UNIEN 150 9001:2015

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unita di categoria D, posizione
economica D1 - Area Tecnica, Tecnico-Scientifica ed Elaborazione Dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, full time, della durata di 12 mesi, eventualmente prorogabile, presso
il Dipartimento di Informatica “Giovanni Degli Antoni”, a supporto delle attivita relative al Progetto di
ricerca “SMART BEAR - Smart Big Data Platform to offer Evidence-based Personalised Support for
Healthy and Independent Living at Home” - codice 22256

Con Determina Direttoriale n. 6205 del 20.4.2023 ¢ stata approvata la seguente graduatoria di merito:

Cognome e nome Punti
1 Paganotti Nicola 43.00

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti dal bando di concorso, € dichiarato vincitore
della selezione: Paganotti Nicola.

Responsabile dell’Ufficio Concorsi Personale TAB
Dott.ssa Silvia Leoni

Silvia Leoni
Universita' degli Studi
di Milano
20.04.2023 13:25:13
GMT+01:00

SC_F_GraduatoriaFinale_rev_0/2022

Ufficio Concorsi Personale Tecnico Amministrativo Bibliotecario - Via S. Antonio 12 - 20122 Milano



		2023-04-20T14:25:13+0200
	Silvia Leoni




