SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO CQY
DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO N
RISORSE UMANE

CERTIQUALITY

UNIEN 150 9001:2015

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE CON
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO DI CATEGORIA D - AREA
AMMINISTRATIVA-GESTIONALE, PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - DIPARTIMENTO DI
BIOSCIENZE, PER L’ATTUAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE DAL TITOLO “INF-ACT - ONE
HEALTH BASIC AND TRASLATIONAL RESEARCH ACTIONS ADDRESSING UNMET NEEDS ON EMERGING
INFECTIOUS DISEASES” (CODICE IDENTIFICATIVO PE0O0000007- CUP B53C20040570005) PER IL
PARTENARIATO ESTESO PE13 - MALATTIE INFETTIVE EMERGENTI, NELL’AMBITO DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - CODICE 22300

AVVISO

Le prove si svolgeranno presso |’Universita degli Studi di Milano, secondo il seguente calendario:

PROVA SCRITTA A CONTENUTO TEORICO-PRATICO 28 giugno 2023 - ore 9:30
Aula 306 - via Celoria, n. 20 - MILANO

PROVA ORALE 28 giugno 2023 - ore 12:00
Aula 306 - via Celoria, n. 20 - MILANO

Siinvita a consultare costantemente ’indirizzo internet dell’Ateneo https://www.unimi.it/it/node/576,
la presente pagina web e la propria casella di posta elettronica, comunicata in sede di presentazione
della domanda di partecipazione, per gli aggiornamenti.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Milano, 9 giugno 2023
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