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UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

ID 2035

IL DIRETTORE GENERALE

I’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni
e integrazioni;

il Regolamento per ’affidamento a terzi estranei all’Universita di incarichi di carattere
intellettuale come modificato con decreto rettorale n. 0267760 del 23/04/2010;

il Progetto “Building an inclusive identity to fight inequality (BID)” - codice UGOV
CAR_RIC23DGRIE_01 - CUP G43C22004420007;

’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato sul sito web d’Ateneo Rep
n. 0015872/23 del 21/04/2023 che € andato deserto;

’avviso di procedura comparativa ID 2035 - prot. n. 8907/2023 del 31/05/2023 per
’affidamento di un incarico di collaborazione di lavoro autonomo, della durata di 7 mesi
e per un compenso di € 12.680,00 al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali
a carico del Collaboratore, per attivita di supporto alla ricerca;

che U’importo lordo pari a € 12.680,00 risulta congruo per [’attivita in esso dedotta;

la disponibilita dei fondi posti a carico del progetto CAR_RIC23DGRIE_01 e n. di creazione
UGOV 43863;

la determina di nomina della Commissione del 19/06/2023 rep. 10157/2023 del
20/06/2023;

il verbale di selezione titoli del 26/06/2023 da cui risultano attribuiti ai candidati i

seguenti punteggi:

COGNOME E NOME PUNTI

DOGHRI YASMIN 71/100

CUNSOLO ALESSANDRO 70/100

VILLA SARA non ammessa
DETERMINA

L’approvazione degli atti della procedura comparativa ID 2035 - prot. n. 8907/2023 del 31/05/2023.

L’autorizzazione alla stipula di un contratto individuale alla Dott.ssa Doghri Yasmin per attivita di

supporto alla ricerca, finalizzata al raggiungimento dei seguenti obiettivi:
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Supporto tecnico scientifico per il progetto “Building an inclusive identity to fight inequality
(BID)”, in particolare per quanto concerne il disegno, l'implementazione e la successiva analisi
dei dati dei survey experiment, nonché per cido che concerne gli aspetti organizzativi relativi ai

workshop nelle scuole previsti nel progetto.

Svolgendo la seguente attivita:

Nell’ambito del progetto di ricerca “Building an inclusive identity to fight inequality (BID)”, il
quale si pone ’obiettivo di studiare gli effetti della disuguaglianza sulla percezione dell’identita,
la collaboratrice supportera il Responsabile Scientifico nello svolgimento delle seguenti attivita:
Preparazione dei questionari per condurre i survey experiment che verranno condotti su
piattaforma online allo scopo di comprendere le attitudini degli intervistati verso i migranti;
Successiva pulizia dei dati raccolti e analisi statistiche ed econometriche dei dati sperimentali
ottenuti;

Organizzazione dei workshop nelle scuole previsti dal progetto, durante i quali i risultati dei
survey experiment sopra menzionati saranno presentati e discussi con gli studenti in modo da

raccoglierne il feedback.

Tale attivita sara da svolgersi nell’ambito del Progetto “Building an inclusive identity to fight inequality
(BID)” - codice UGOV CAR_RIC23DGRIE_01 - CUP G43C22004420007.

L’importo del contratto sara di € 12.680,00 al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali a

carico del Collaboratore e avra la durata di 7 mesi a favore del Dipartimento di Scienze Giuridiche

“Cesare Beccaria”.

Il corretto svolgimento dell’incarico sara verificato dalla Prof.ssa Daniela Grieco.
Il costo di € 16.800,00 gravera sul progetto CAR_RIC23DGRIE_01 e n. di creazione UGOV 43863 a carico

del Dipartimento di Scienze Giuridiche “Cesare Beccaria”.
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