SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO COY
DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO N
RISORSE UMANE

CERTIQUALITY

UNI EN 150 9001:2015

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 5 POSTI DI CATEGORIA D - AREA AMMINISTRATIVA-
GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, DI CUI N. 1 POSTO DA RISERVARE, PRIORITARIAMENTE, ALLE
CATEGORIE DI CUI AL DECRETO LEGISLATIVO N. 66/2010 - CODICE 22242

AVVISO

Si comunica che tutti/e i/le candidati/e ammessi/e alla prova orale sosterranno la prova secondo il
seguente calendario:

PROVA ORALE 12 luglio 2023 - ore 10:30
Aula didattica T9
Piazza Indro Montanelli, 1 -
Sesto San Giovanni (MI)

Si invita a consultare costantemente il sito internet dell’Ateneo e la propria casella di posta elettronica,
comunicata in sede di presentazione della domanda di partecipazione, per gli aggiornamenti.

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Milano, 10 luglio 2023
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https://www.unimi.it/it/ateneo/lavora-con-noi/reclutamento-personale-tecnico-amministrativo/bandi-personale-tecnico/concorso-pubblico-assunzione-tempo-indeterminato-n-5-posti-cat-c1-area-amministrativa-cod-22233

