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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 5 unita di personale di categoria D,
posizione economica D1 - Area Amministrativa-Gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, presso I'Universita degli Studi di Milano, di cui: - n. 2 posti per la Direzione Edilizia e
Sostenibilita; - n. 2 posti per la Direzione Servizi Patrimoniali, Immobiliari e Assicurativi; - n. 1 posto
per la Direzione Centrale Acquisti - codice 22267

Con Determina Direttoriale n. 12460 del 25.7.2023 é stata approvata la seguente graduatoria di merito:

Cognome e nome Punti
1 Guerriero Danila 55.19
2 Cremonesi Chantal 52.56
3 Odelli Francesca 50.64
4 Brancaccio Francesco 46.00

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti dal bando di concorso, sono dichiarati/e vincitori
e vincitrici della selezione: Guerriero Danila, Cremonesi Chantal, Odelli Francesca, Brancaccio Francesco.
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