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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO, AI 
SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO AI 
SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI 
SCIENZE BIOMEDICHE; CHIRURGICHE E ODONTOIATRICHE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
MILANO.  
 
COD. CONCORSO 

E 
INSEGNAMENTO 

CORSO DI STUDIO DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO 

1303-4759 SCIENZE DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE TECNICHE 
ASSISTENZIALI  

D99-12 - Corso professionalizzante interdisciplinare 1, 
Scienza e tecnologia dei materiali 

1303-4760 SCIENZE DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE TECNICHE 
ASSISTENZIALI 

D99-6 - Programmazione, organizzazione e controllo 
nelle aziende sanitarie 

1303-4761 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E 
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE  

D78-20 - Bioingegneria e tecnologie mediche, Fisica 
applicata 

1303-4762 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E 
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE 

D78-20 - Bioingegneria e tecnologie mediche, Misure 
elettriche ed elettroniche 

1303-4763 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E 
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE 

D78-20 - Bioingegneria e tecnologie mediche, Scienza e 
tecnologia dei materiali 

 
 

VERBALE  N. 2 - BIS 
(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e ammessi al colloquio) 

 
La Commissione giudicatrice per l’attribuzione dei contratti di insegnamento individuati nella 
tabella sopra riportata, nella composizione indicata nel medesimo Verbale n. 1, si riunisce al 
completo per via telematica il giorno 13/09/2023, alle ore 9.00, per la valutazione dei titoli, del 
curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati.  

 
I commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei 
termini previsti dal bando dichiarano: 

• di non avere un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con i candidati, 

• che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.  

• che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i 
sottoindicati candidati: 

 

ELENCO CANDIDATI 

Codice concorso 1303/4759 
Candidati 
PIZZI MATTEO  
 
Codice concorso 1303/4760 
Candidati 
DI IORIO LUIGI  
TRAVAGLIO DANILA   
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Codice concorso 1303/4761 
NESSUN CANDIDATO 
 
Codice concorso 1303/4762 
NESSUN CANDIDATO 
 
Codice concorso 1303/4763 
NESSUN CANDIDATO 
 
La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato, 
secondo l’ordine alfabetico. 
 
Al termine della valutazione di ciascun candidato, la Commissione attribuisce un punteggio ai 
titoli e a ciascuna pubblicazione, secondo quanto stabilito nel Verbale n. 1 (“Criteri di 
Valutazione”).  

 
PUNTEGGIO TITOLI E PUBBLICAZIONI ASSEGNATI A CIASCUN 
CANDIDATO:  
 

Nome e Cognome DI IORIO LUIGI  

Punteggio totale: 10 così suddiviso: 

 

TITOLI Punti 

Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in …… 0 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 
all’estero in ………… 

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero in ……………………… 

0 

Specializzazione, master (indicare titolo valutato) 0 

Borse post lauream, assegni di ricerca (indicare titolo 
valutato) 

0 

Attività didattica come professore a contratto in Italia 
(anni2008/presente) 

5 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani (indicare periodo e luogo) 

0 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali (indicare ente e periodi) 

0 

Altri titoli (dettagliare) 0 

Conoscenza della lingua (solo per gli insegnamenti erogati 

in lingua inglese o altra lingua straniera) 
NA 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 5 

 
 

TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 

1.  Crisis Management: an extended reference framework for decision makers. 

Journal of Business Continuity & Emergency Planning, 2013. Aug 2013 Journal of 
Business Continuity & Emergency Planning. Ed. Henry Stewart Publications. 

Rivista 
internazionale   

2 
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2.  Decision makers in crisis (management)- Raising awareness on “soft factors” 

to exploit mostly untapped resources: emotions, fears. Jul 1, 2014. Journal of 
Business Continuity & Emergency Planning. Ed. Henry Stewart Publications. 

Rivista 
internazionale   

2 

3. “LA RELAZIONE CHE CURA SÉ STESSI E GLI ALTRI”. FORMARE GLI INFERMIERI 

PER MIGLIORARE LA QUALITÀ DELLE CURE EROGATE: UNA REVISIONE DELLA 
LETTERATURA. – Università Humanitas, Scienze Infermieristiche  

Tesi  1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 5 

 
 

Nome e Cognome TRAVAGLIO DANILA   

Punteggio totale: 9 così suddiviso: 

 

TITOLI Punti 

Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in …… 0 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 
all’estero in ………… 

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero in ……………………… 

0 

Specializzazione, master (Master II livello 
Europrogettazione &fondi comunitati) 

4 

Borse post lauream, assegni di ricerca (indicare titolo 
valutato) 

0 

Attività didattica come professore a contratto in Italia 
(anni 10) 

5 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani (indicare periodo e luogo) 

0 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali (indicare ente e periodi) 

0 

Altri titoli (dettagliare) 0 

Conoscenza della lingua (solo per gli insegnamenti erogati 

in lingua inglese o altra lingua straniera) 
NA 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 9 

 
La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni della Dott.ssa TRAVAGLIO 
DANILA in quanto non allegate alla domanda come espressamente richiesto dal bando.  
 
Al termine della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, la Commissione rileva che la 
Dott.ssa TRAVAGLIO DANILA  non risulta idonea, non avendo raggiunto il punteggio minimo di 
punti 10. 
 

Nome e Cognome PIZZI MATTEO   

Punteggio totale: 8 così suddiviso: 

 

TITOLI Punti 

Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in …… 0 
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Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 
all’estero in ………… 

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero in ……………………… 

0 

Specializzazione, master (Laurea Maglistrale Scienze delle 
Professioni Sanitarie Tecniche Assistenziali ) 

4 

Borse post lauream, assegni di ricerca (indicare titolo 
valutato) 

0 

Attività didattica come professore a contratto in Italia 
(anni 4) 

4 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani (indicare periodo e luogo) 

0 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali (indicare ente e periodi) 

0 

Altri titoli (dettagliare) 0 

Conoscenza della lingua (solo per gli insegnamenti erogati 

in lingua inglese o altra lingua straniera) 
NA 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 8 

 
La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni del Dott. PIZZI MATTEO   in 
quanto non allegate alla domanda come espressamente richiesto dal bando.  
 
Al termine della valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, la Commissione rileva che il Dott. 
PIZZI MATTEO  non risulta idoneo, non avendo raggiunto il punteggio minimo di punti 10. 
 
Dopo la valutazione dei titoli, vengono pertanto ammessi al colloquio i seguenti candidati: 
 
Codice concorso 1303/4760 
Candidati 
DI IORIO LUIGI  
 
Il colloquio si terrà il giorno 17/10/2023, alle ore 09.00, in modalità telematica, utilizzando la 
piattaforma TEAMS. 
I candidati dovranno essere in possesso di un dispositivo dotato di telecamera e microfono per 
connettersi e di connessione internet capace di sostenere l’uso della piattaforma utilizzata.  
Il colloquio verrà svolto in presenza di tutti i candidati dopo l’avvenuto riconoscimento mediante 
documento di identificazione 
 
 
Il presente verbale viene trasmesso tempestivamente all’Ufficio Affidamenti e contratti di 
insegnamento per la pubblicazione sul sito web d’Ateneo all’indirizzo 
https://www.unimi.it/it/ateneo/lavora-con-noi/reclutamento-professori/contratti-di-
insegnamento della procedura di riferimento e per la notifica del calendario ai candidati. 

 

Alle ore 10.30 la Commissione termina i lavori, e decide di riunirsi il giorno 17/10/2023, alle ore 
09.00, per il colloquio. 

 

https://www.unimi.it/it/ateneo/lavora-con-noi/reclutamento-professori/contratti-di-insegnamento
https://www.unimi.it/it/ateneo/lavora-con-noi/reclutamento-professori/contratti-di-insegnamento
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Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 
 

       
   LA COMMISSIONE 

 
Prof. Marco Agrifoglio Presidente 

 
          Prof. Giulio Pompilio Membro 
  
          Prof. Gianluca Polvani Segretario 
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