SISTEMA DI GESTIONE
QUALITA CERTIFICATO

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO COY

DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO RISORSE CERTIQUALITY
UMANE

UNIEN 150 9001:2015

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE DI
CATEGORIA C, POSIZIONE ECONOMICA C1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED ELABORAZIONE
DATI, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI 12 MESI ED
EVENTUALMENTE PROROGABILE, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE FARMACEUTICHE A SUPPORTO
DELLE ATTIVITA PROGETTO DENOMINATO "PANDEMICS OUTBREAKS RATIONALIZED: TOWARDS A

UNIVERSAL THERAPY TO ELIMINATE INTRACELLULAR PATHOGENS AND DRUG RESISTANCE (PANDORA)". -
CODICE 22321

Con Determina Direttoriale n. 16407 del 20/10/23 é stata approvata la seguente graduatoria di merito:

Cognome e nome Punti
1 Antinori Beatrice 52.50

Sotto condizione dell’accertamento dei requisiti prescritti dal bando di concorso, € dichiarata vincitrice:
Antinori Beatrice.
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