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INFORMAZIONI PERSONALI

Simone Sarti

Cognome Gallina
Nome Roberta
OCCUPAZIONE ATTUALE
Incarico Struttura
Docente Ministero Pubblica Istruzione

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Titolo

Corso di studi

Universita

anno conseguimento titolo

Laurea Magistrale o equivalente|

Societa Territorio
Ambiente (Classe
89/S Lauree
Specialistiche in
Sociologia)

Universita degli Studi
di Trento

2007

Laurea Magistrale o equivalente|

Scienze degli
operatori sanitari
della Prevenzione
(Classe LM/SNT4)

Universita degli Studi
di Firenze

2017

Specializzazione

Dottorato Di Ricerca

Urbeur-Studi
Urbani

Universita degli Studi
di Milano-Bicocca

2022

Master

Scienza della
Prevenzione (I
livello)

Universita degli Studi
del Piemonte
Orientale = Amedeo
Avogadro

2013

Master

Gestione del
coordinamento
nelle professioni

sanitarie (I livello)

Universita degli Studi
Niccolo Cusano

2018

Diploma Di Specializzazione
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Medica

Diploma Di Specializzazione
Europea

Altro: Corso di | Politiche e | Universita degli Studi | 2014
perfezionamento post lauream | interventi per la | del Piemonte
prevenzione e la | Orientale = Amedeo
promozione della | Avogadro
salute
Altro: Corso di | Comunicazione Universita degli studi | 2009
perfezionamento post lauream | Sanitaria di Brescia
Altro: Corso di | Azione locale | IUAV 2007
perfezionamento post lauream | partecipata e
sviluppo urbano
sostenibile:
Pianificazioni
interattive,
Agenda 21 e Citta
dei bambini e
degli adolescenti
Altro: Summer Course Implementing European Consortium | 2019
sustainable in Public Health and
Development Health Promotion
Goals for Healthy | (ETC-PHHP) in
Local Governance | collaborazione con
Universita di Girona
ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI
Data iscrizione Ordine Citta
09/11/2011 TSRM PSTRP Treviso
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza

Inglese B2 (Certificato International
English Language Testing
System IELTS ACADEMIC - 24
maggio 2018)

Spagnolo B2 (Certificato de Espafiol,
Lengua y Uso - REPUBLICA
ARGENTINA - 3 novembre
2023)

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

Tesi di Dottorato (2022): Durante la pandemia di Covid-19, le disuguaglianze di salute hanno giocato
un ruolo nella diversa esposizione al virus. | dati raccolti attraverso un sondaggio online (autunno
2020) hanno mostrato che alcuni luoghi di svago, comportamenti e caratteristiche personali hanno
facilitato la diffusione del virus. Inoltre, il livello di urbanizzazione del territorio in cui si vive € un
determinante sociale della salute anche in relazione alla Covid-19. | risultati possono informare
messaggi mirati per incoraggiare la diffusione del virus. | risultati possono essere utili per creare
messaggi mirati per incoraggiare |'adozione di comportamenti preventivi.

Collaborazione con Universita degli Studi di Milano-Bicocca, Dipartimento di Sociologia e Ricerca
Sociale, Piazza dell'Ateneo Nuovo, 1, 20126, Milano (2020): Analisi dati e stesura del report per
’indagine qualitativa tra i lavoratori di grandi imprese “La salute della popolazione nelle province di
Varese e Como: distribuzione territoriale e determinanti sociali”.

Attivita svolte come dipende Ulss 2, Marca Trevigiano, via S. Ambrogio di Fiera 37, 31100 Treviso
(2012-2022):

¢ Analisi dati e stesura del "Profilo di salute di Monastier di Treviso".

e Sviluppo di comunita attraverso la creazione e gestione di reti di stakeholder a Monastier di
Treviso.

o Elaborazione dati, conduzione ed elaborazione di focus groups ed interviste, per ricerca socio-
sanitaria e analisi organizzativa inerente ['attivita ambulatoriale rivolta agli immigrati.

o Organizzazione e conduzione come facilitatore del world café su cosa pensano i professionisti
dell'Ulss 9 rispetto al tema "Invecchiare bene in azienda" per affrontare anche a livello
organizzativo i Servizi in vista dell'invecchiamento dei lavoratori.

e Conduzione ed elaborazione di focus groups per promuovere salute presso I'Azienda Texa e la
Casa di Cura Giovanni XXIIl di Monastier (Tv) secondo |'approccio Workplace Health Promotion.

e Progettazione e gestione di processi partecipativi inerenti la rigenerazione di aree pubbliche
come opportunita di salute (Progetto "I luoghi alle persone” e " Scenari e idee per il nostro
quartiere”).

e Progettazione e creazione di reti di stakeholder (Progetto Green Tour).
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e Conduzione ed elaborazione di focus groups per ricerca socio-sanitaria e organizzativa
inerente le competenze degli assistenti sanitari per la valutazione del Servizio e la
formulazione di cambiamenti organizzativi necessari per promuovere l'autonomia vaccinale
dell'assistente sanitario.

Collaborazione con AUSER, via Matteorri 14/A, 31033 Castelfranco V.to (2009): ricerca quantitativa
“La condizione abitativa dell’anziano del territorio di Castelfranco Veneto: indagine e ricerca di
soluzioni adeguate”.

Collaborazione in IRES VENETO, via Peschiera, 7, 30174 Venezia (2009): ricerca “Le cooperative di
facchinaggio / movimentazione merci in Veneto. Occupazione, condizioni di lavoro, diritti” (2009).

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

TITOLARITA DI BREVETTI

Brevetto

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

Data Titolo Sede

6- 17th ESHMS biennal conference - Old | Lisbona
8/06/2018 | Tensions, emerging paradoxes in
health: rights, knowledge, and Trust

PUBBLICAZIONI

Libri

“La condizione abitativa” in Auser (a cura di), La condizione abitativa dell’anziano nel territorio di
Castelfranco Veneto, Indagine e ricerca di soluzioni adeguate, Caerano di San Marco (TV), Artigrafiche San
Marco, 2009, pagina 30-39.

"Risultati dell’Indagine” in Auser (a cura di), La condizione abitativa dell’anziano nel territorio di
Castelfranco Veneto, Indagine e ricerca di soluzioni adeguate, Caerano di San Marco (TV), Artigrafiche San
Marco, 2009, pagina 40-86.
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Articoli su riviste

[titolo articolo, rivista, citta, editore, anno...]

[titolo articolo, rivista, citta, editore, anno...]

[titolo articolo, rivista, citta, editore, anno...]

Atti di convegni

Organizational indications: facilitating asylum seekers' access to Health Services. Literature
review and case study, 17th ESHMS biennal conference - Old Tensions, emerging paradoxes in
health: rights, knowledge, and Trust , Lisbon, 2018

Health protection in Europe: facilitating asylum seekers' access to healthcare? An empirical
case study, Treviso, ltaly, 177th ESHMS biennal conference - Old Tensions, emerging paradoxes
in health: rights, knowledge, and Trust , Lisbon, 2018

[titolo, struttura, citta, anno]

ALTRE INFORMAZIONI

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
n. 445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire
dati sensibili e personali. Il presente modello € gia precostruito per soddisfare la necessita di pubblicazione
senza dati sensibili.

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello.

Luogo e data: Treviso, 04/01/2024
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