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Curriculum vitae

AL MAGNIFICO RETTORE
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO COD. ID:6468

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali

Responsabile scientifico: Prof. Moris Triventi

Martina Trezzani
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome Trezzani
Nome Martina
OCCUPAZIONE ATTUALE
Incarico Struttura
Servizio Civile Universale Fondazione Albero della Vita Onlus, Nairobi (Kenya)
(25/05/2023 - 15/04/2024): Organizzazione impegnata ad assicurare benessere, proteggere e promuovere i
S to allimol tazi diritti, favorire lo sviluppo dei bambini, delle loro famiglie e delle comunita di
upporto all'implementazione, appartenenza.

coordinamento e supervisione
delle attivita di progetto;
redazione di report mensili e
annuali; amministrazione,
logistica e procurement;
redazione e supervisione dei
documenti contabili; analisi del
mercato e gestione delle request
for quotations.

Aree di intervento: Protezione, Educazione, Sviluppo, Migrazione, Emergenza,
Poverta.

Monitoraggio e valutazione;
raccolta dei mezzi di verifica in
accordo col Quadro logico,
sviluppo di strumenti di
monitoraggio, registrazione dei
beneficiari, raccolta e analisi dei
dati: sviluppo di baseline, need
assestment e studi di fattibilita
(redazione e presentazione di
questionari, raccolta di dati e
progettazione di database,
finalizzazione di report di
valutazione); revisione degli
strumenti di valutazione,
redazione di report di
valutazione.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

Titolo Corso di studi Universita Anno conseguimento titolo

Laurea Magistrale o equivalente| Politiche per la | Universita Cattolica | 2022
Cooperazione del Sacro Cuore -
Internazionale Milano
allo Sviluppo (LM-
81)

Specializzazione

Dottorato Di Ricerca

Master

Diploma Di Specializzazione

Medica

Diploma Di Specializzazione

Europea

Altro

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI

Data iscrizione Ordine Citta

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE

lingue livello di conoscenza
Italiano Madrelingua

Inglese Advanced

Francese Intermediate

Cinese Basic

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO

anno Descrizione premio

2021-2022 Borsa di Studio Erasmus

Sciences Po Toulouse (France) - International and comparative studies

ATTIVITA DI FORMAZIONE O DI RICERCA

descrizione dell’attivita:
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Attivita di formazione rilevanti:

Economia Dello Sviluppo (Prof.ssa. Claudia Rotondi): Strategie E Politiche - Evoluzione delle strategie e degli assetti
istituzionali dal punto di vista teorico, storico ed empirico; cambiamenti strutturali dovuti a diversi fattori di sviluppo:
tecnologia, capitale umano, trasformazioni settoriali, istituzioni.

Sociologia Della Cooperazione (Prof. Marco Caselli) - Ruolo e impatto della cooperazione internazionale in relazione ai
processi di sviluppo, evidenziando i fattori che concorrono a determinare il successo o l'insuccesso dei programmi di
cooperazione.

Economia Dello Sviluppo Sostenibile (Prof. Fausta Pellizzari) - Relazioni tra economia, societa ed ambiente attraverso
il paradigma dello sviluppo sostenibile.

Laboratori Oeconomicae Et Pecuniariae Quaestiones (Prof. Alberto Aziani) - Percorso formativo indirizzato a riflettere
sullo sviluppo di un sistema economico e finanziario sostenibile e inclusivo.

ATTIVITA PROGETTUALE

Anno Progetto

2022 Titolo della tesi magistrale: “Eredita e Disuguaglianze: il Ruolo della Trasmissione

Intergenerazionale” in Economia dello Sviluppo con la Prof.ssa. Claudia Rotondi.

Il primo capitolo introduce l’argomento e indaga l’entita delle disuguaglianze relative alla distribuzione
di reddito e della ricchezza a livello mondiale. Attraverso un’analisi della letteratura, si ottiene cosi
un quadro d’insieme che si appoggia alla divisione in classi di reddito. Se ne analizzano le cause e le
conseguenze, delineando poi il rapporto che persiste tra le disuguaglianze e lo sviluppo. Infine, si
introduce il concetto di meritocrazia, perno della logica neoliberale.

Nel secondo capitolo ci si sofferma su una rilevante fonte delle disuguaglianze: ’eredita intesa come
forma di trasmissione intergenerazionale della ricchezza. Ci si chiede quali siano effettivamente gli
elementi che vanno a comporla e ci si sofferma in particolare sulla ricchezza, istruzione,
’appartenenza a un gruppo e i tratti di personalita. Per ogni componente si ipotizza il peso che
potrebbe avere sul futuro dell’individuo, prendendo inoltre in considerazione in particolare la
situazione italiana. Si passano inoltre in rassegna alcune delle misure utilizzate per calcolare la mobilita
intergenerazionale adottate dagli economisti e dai sociologi.

Nel terzo capitolo ci si interroga su come si possa migliorare la situazione attuale e allo scopo si
approfondiscono alcune delle strategie poste in essere dai governi e dalle istituzioni. Ci si sofferma
sulle politiche fiscali, di welfare e sulle politiche connesse agli SDGs. Nella seconda parte del capitolo,
si considera come le strategie analizzate in precedenza si applichino al contesto italiano guardando ai
risultati finora raggiunti.

TITOLARITA DI BREVETTI

Brevetto

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI

Data Titolo Sede

13/08/23 “Youth Day” Nairobi

Themed: “Green Skills for Youth: Towards a
Sustainable World”
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16-17- “Training on CBC, Global Citizenship and | Best Western Plus, Meridian Hotel (Nairobi)
18/08/23 Sustainable Development”

Training for teachers from Juvenile Justice
Institutions. Organized by The Tree of Life
(FADV) in collaboration with Tangaza University
under RISE Project, the training is geared
towards strengthening Inclusion and Education
for vulnerable children and youth in conflict
with the law.

18/09/23 Survey report on “Market and Labor | Heron Portico Hotel (Nairobi)
Analysis Post-Covid-19 Pandemic: Exploring
Opportunities for Employment of
Vulnerable Youth in Kenya” in partnership
with Kenya National Chamber of Commerce
and Industry (KNCCI)

The findings of the study will provide insights for
policymakers, employers, and training
institutions in aligning skills development
initiatives for the youth to match the evolving
needs of the labor market in Kenya.

22- “Correctional Services Week” KICC (Kenya International Convention Centre)

24/11/23 The State Department for Correctional Services (Nairobi)

Principal Secretary Ms. Salome Beacco has urged
the officers working at the State Department to
adopt transformative leadership for improved
service delivery and achieve the department's
mandate.

24/11/23 “16 Days of Activism against Gender-Based | University of Nairobi, Chandaria Hall (Nairobi)
Violence”

The Italian Agency for Development Cooperation
(AICS) and the Italian Institute of Culture (IIC) in
Nairobi, with the Embassy of Italy in Kenya, are
launching the 'Activate Nairobi' campaign.

Panel discussion: Women's Leadership in Climate
Action: Strategies and Transformative Solutions.

PUBBLICAZIONI

Libri

[titolo, citta, editore, anno...]

Articoli su riviste

[titolo articolo, rivista, citta, editore, anno...]

Atti di convegni

[titolo, struttura, citta, anno]
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ALTRE INFORMAZIONI

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
n. 445/2000.

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196.

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire
dati sensibili e personali. Il presente modello € gia precostruito per soddisfare la necessita di pubblicazione
senza dati sensibili.

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello.

Luogo e data: Nairobi, 05/03/2024
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