SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO, Al
SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI INSEGNAMENTO Al
SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI
DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE PER LA SALUTE DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.

CODICE CONCORSO 1412-5048

COD. CONCORSO
E CORSO DI STUDIO DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO
INSEGNAMENTO
1412-5048 MANAGEMENT DELLE
AZIENDE SANITARIE E K08-1-Valutazione di politiche e programmi in sanita
SECS-P/01 DEL SETTORE DELLA
SECS-P/03 | SALUTE - Classe LM-77

VERBALE N.2
(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e graduatoria finale)

La Commissione giudicatrice per ’attribuzione del contratto di insegnamento individuato nella
tabella sopra riportata, come indicata nel medesimo Verbale 1 composta da:

1) Prof.ssa Caterina Timellini, Professore Associato SSD IUS/07 - Diritto del lavoro, in servizio
presso il Dipartimento di Scienze Giuridiche “Cesare Beccaria”

2) Prof.ssa Laura Rita lacovone, Ricercatrice a tempo indeterminato (RU), SSD SECS-P/08 -
Economia e Gestione delle Imprese presso Dipartimento di Economia, Management e Metodi
Quantitativi

3) Prof.ssa Francesca Ferre, Ricercatrice a tempo determinato (Lettera B), SSD SECS-P/07 -
Economia Aziendale, in servizio presso il Dipartimento di Scienze Biomediche per la Salute.

si riunisce al completo per via telematica il giorno 6 marzo alle ore 15:00 per la valutazione dei
titoli, del curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati.

I Commissari presa visione del nominativo dell’unico candidato che ha presentato domanda nei

termini previsti dal bando dichiarano:

e di non avere un grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso con i candidati

e che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.

e che non sussistono cause di incompatibilita e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i
sottoindicati candidati:

ELENCO CANDIDATI

Codice concorso 1412-5048
Candidato

Dott. Matteo PEDRALLI

La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni del candidato e, al
termine della valutazione, la Commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a ciascuna
pubblicazione secondo quanto stabilito nel verbale 1 dei criteri.



Nome e Cognome: Matteo PEDRALLI
Punteggio totale: 16 cosi suddiviso:

TITOLI Punti
Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero [max 0
8]

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 0
all’estero [max 8]

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 0
conseguito all’estero [max 8]

Specializzazione e master [max 6] 6
(MASTER in European Public Policy Analysis - Bruges Campus;

Master di Il Livello in Management and Policies of Public
Administrations - LUISS)

Borse post dottorato, assegni di ricerca [max 4] 0
Attivita quale professore a contratto in Italia [max 5] 1,5
Attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 3
italiani [max 3](Dal 2018 Ricercatore CISL)

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 0
ricerca nazionali e internazionali [max 3]

Altri titoli ed esperienze professionali rilevanti per 1,5
’insegnamento oggetto del bando [max 5]

(18 mesi di consulenza presso E&Y)

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 12

TITOLO PUBBLICAZIONE Tipologia Punti

1. “The use of cost-benefit analysis in regulatory policy” (co- Saggio inserito in 1
author; in: Florio M. and Pancotti C., 2022, “Applied opere collettanee
Welfare Economics”, Chapetr 11, 2nd edition, Routledge)

2. “Regulatory and financial burdens of EU legislation in four Saggio inserito in 1
Member States - a comparative study”, Foundation for opere collettanee
Family Businesses (co-author), 2022.

3. "The Role of Evaluation in Cohesion Policy”, EU Parliament, Saggio inserito in 1
REGI Committee (co-author), 2020. opere collettanee

4. “Understanding transport project appraisal in its Working Paper 1

institutional dimension”, CSIL working paper (co-author),

2020.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI

* % % Kk %

La Commissione, avendo stabilito di non effettuare il colloquio, passa quindi a stilare la

graduatoria, ritenendo idoneo il candidato.




Codice concorso 1412-5048
1) Dott. Matteo PEDRALLI: punti 16

La Commissione provvede quindi alla stesura del verbale, che deve essere firmato digitalmente,
e provvede ad inviarlo, unitamente a tutta la documentazione, entro 10 giorni all’Ufficio

Affidamenti e contratti di insegnamento affidamenti.contratti@unimi.it - per ’approvazione.

La riunione termina alle ore 16:00

Letto, approvato e sottoscritto

Caterina Timellini
Universita' degli
Studi di Milano
09.03.2024
16:29:19
GMT+01:00

LA COMMISSIONE

prof.ssa Caterina Timellini, Presidente

prof.ssa Laura Rita lacovone, Segret

prof.ssa Francesca Ferre, Membro

Laura Rita lacovone
Universita' degli
Studi di Milano
07.03.2024 09:42:09
GMT+01:00

FRANCESCA
FERRE'
Universita degli
Studi di Milano
07.03.2024
10:16:44
GMT+01:00



