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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 6548 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche 

Responsabile scientifico: Andrea Pedrazzani 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Panzeri 

Nome Giacomo 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Laurea Magistrale o equivalente Economics and 
Political Science 

Università degli 
Studi di Milano 

2017/2018 

Specializzazione      

Dottorato Di Ricerca    

Master    

Diploma Di Specializzazione 
Medica 

   

Diploma Di Specializzazione 
Europea 

   

Altro    

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI 

Data iscrizione Ordine Città 
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LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese C1 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

  

  

  

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

07/2019 - 09/2022, CNR – IRPPS 

Titolare di Assegno di Ricerca in demografia e dinamiche del mercato del lavoro, ho collaborato alla 

stesura di articoli accademici e divulgativi relativi all’integrazione dei lavoratori stranieri nel mercato 

del lavoro, unitamente a lavori di data manipulation e data management e data analysis tramite R e 

STATA. 

 

03/2019 - 07/2019, IPSOS 

Stagista in analisi quantitativa di rilevazioni sondaggistiche e formulazione di report e presentazioni per i 
clienti. 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

  

  

TITOLARITÀ DI BREVETTI 

Brevetto 
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CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

8-11/06/22 VI Convegno SISEC Bologna 

1-3/09/22 XV conferenza ESPANET Bari 

8-11/02/23 Vii Convegno SISEC Brescia 

PUBBLICAZIONI 

Libri 

Bonifazi, C., De Rocchi, D. and Panzeri, G. (2020), "Integration of Migrants in the Italian Labour Market * 
", Przytuła, S. and Sułkowski, Ł. (Ed.) Integration of Migrants into the Labour Market in Europe (Advanced 
Series in Management, Vol. 25), Emerald Publishing Limited, Leeds, pp. 65-80. 
https://doi.org/10.1108/S1877-636120200000025006 

 

Articoli su riviste 

Bonifazi, Corrado & Panzeri, Giacomo & Sanguinetti, Antonio. (2023). Il lavoro di italiani e stranieri nel 
primo anno di pandemia. Studi emigrazione. Etudes migrations. 229. 147 - 176. 

Panzeri, Giacomo. (2023). Immigration in Italy: How Do Changes in the Immigrants’ Share Affect the 
Wages of Natives. Economia & Lavoro. 1. 119-144. 10.7384/108827. 

 

Atti di convegni 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

Conoscenza e autonomia nell’utilizzo dei software statistici R e STATA, adoperati nel corso degli anni per 
tutti i lavori di data management, manipulation e analysis. 

Nel corso degli anni al CNR ho seguito diverse summer e winter school su Agent Based Modeling con il 
software NETLOGO. 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del 
DPR n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di 
pubblicazione senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: Trento, 04/04/2024 
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