UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 1 POSTO DI TECNOLOGO DI PRIMO LIVELLO, CON
RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI
MILANO - DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI E POLITICHE NELL'AMBITO DEL PROGETTO DIPARTIMENT!I DI
ECCELLENZA 2023-2027 - CODICE 22423

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE

La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 5650 del 16/04/2024,
composta da:

Prof. Maurizio Ferrera Presidente
Prof.ssa Sabrina Colombo Componente
Prof. Matteo Turri Componente
Sig.ra Sonia Borsetti Segretaria

comunica i seguenti criteri e modalita di valutazione delle prove concorsuali al fine di assegnare i punteggi
che attribuira alle singole prove.

Criteri per la prova scritta:

Grado di conoscenza della materia e della normativa di riferimento

Pertinenza e completezza della trattazione

Originalita di idee e contenuti nell’elaborazione dell’argomento oggetto della prova
Chiarezza espositiva e proprieta di linguaggio

Capacita di utilizzo degli strumenti informatici

Criteri per la prova orale:

Illustrazione delle esperienze professionali del/la candidato/a

Conoscenza degli argomenti degli aspetti teorici e delle implicazioni pratiche dell’argomento
Chiarezza e completezza nell’esposizione e esattezza delle risposte

Conoscenza della lingua inglese, fluidita nella lettura e nella traduzione del testo

La Commissione, tenuto conto dei limiti generali previsti dal bando di concorso, comunica i seguenti criteri
e modalita di valutazione dei titoli purché attinenti alle attivita del posto messo a concorso al fine di
assegnarne i relativi punteggi.

Criteri valutazione titoli:

1) titoli di studio e formativi (massimo 15 punti):
a) titoli di studio, se non richiesti dal bando come requisito per l’accesso e utilizzato a tal fine dal
candidato (massimo 10 punti):
- diploma di specializzazione post lauream: 1 punto per ogni titolo;
- dottorato di ricerca: 5 punti pienamente pertinente; 2 punti parzialmente pertinente;
- master universitario, corso di perfezionamento universitario: 3 punti pienamente pertinente; 1
punto parzialmente pertinente;
b) attestazioni di attivita formative con valutazione finale rilasciati a seguito di frequenza di corsi di
formazione professionale organizzati da Pubbliche Amministrazioni o Enti privati (massimo 5 punti):
0,5 per ogni per ogni titolo;
2) titoli professionali (massimo 15 punti):
a) esperienze professionali maturate nell’ambito di rapporti di lavoro subordinato presso Universita,
soggetti pubblici o privati o nello svolgimento di attivita libero professionali/collaborazioni/attivita
imprenditoriali svolte in proprio, di pertinenza del posto messo a concorso. L’esperienza professionale
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deve essere valutata per il periodo eccedente quello richiesto come requisito di accesso e utilizzata
a tal fine dal candidato: ogni sei mesi di esperienza pertinente 2 punti; ogni sei mesi di esperienza
parzialmente pertinente 1 punto;
3) titoli di qualificazione tecnica o specialistica (massimo 10 punti):

a) pubblicazioni scientifiche: articoli pubblicati su riviste scientifiche, comunicazioni pubblicate in atti
di congressi, libri o contributi a libri, brevetti (massimo 8 punti): 2 punti per ogni pubblicazione
pertinente;

b) partecipazione, in qualita di relatore, a convegni, a corsi e a seminari (massimo 2 punti): 0,5 per
ogni presentazione pertinente.

Milano, 29 aprile 2024

La Commissione

Prof. Maurizio Ferrera Presidente
Prof.ssa Sabrina Colombo Componente
Prof. Matteo Turri Componente

Sig.ra Sonia Borsetti Segretaria
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