UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

AC/kz Id 1423
IL DIRETTORE GENERALE

VISTO U’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni

e integrazioni;

VISTO il Regolamento per ’affidamento a terzi estranei all’Universita di incarichi di carattere

intellettuale come modificato con decreto rettorale n. 0267760 del 23/04/2010;

VISTO il Progetto “Strategie vaccinali in Lombardia e utilizzo dell'Evidence to Decision (EtD)

framework”;

VISTO l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato all’albo della struttura

e sul sito web d’Ateneo in data 30/10/2018;

CONSIDERATO che tale avviso di conferimento rivolto al personale interno & andato deserto;

VISTO ’avviso di procedura comparativa Rep. 0002859/19 del 29/01/2019 per ’affidamento

di un incarico di collaborazione di lavoro autonomo, della durata di diciotto mesi e per un

compenso di 23.400,00 Euro lordo al collaboratore (IVA e cassa escluse), per attivita di

supporto alla ricerca avente come obiettivo la partecipazione all’espansione dei risultati e dei

metodi del Progetto “Strategie vaccinali in Lombardia ed utilizzo dell’Evidence to Decision

(EtD) framework” ad altre vaccinazioni non inizialmente comprese nel Progetto, con funzioni

di supporto. In particolare il collaboratore dovra svolgere la seguente attivita:

e supporto al reperimento di documenti che saranno oggetto di revisione da parte dei
medici-ricercatori attraverso banche dati o biblioteche;

e supporto all'intermediazione fra le parti sia per la comunicazione, sia per l'organizzazione
degli incontri;

e supporto all'organizzazione di un evento in cui presentare i risultati del gruppo di lavoro
e in cui confrontarsi con altri ricercatori impegnati in progetti similari e con i decisori
politici regionali;

e supporto alla divulgazione del progetto per il trasferimento di dati in tabelle, per la
preparazione dei documenti, per il controllo che la struttura sia confacente alla struttura
richiesta dalla rivista dove verranno pubblicati i dati;

VISTO il verbale di selezione del 15/03/2019 da cui risulta vincitrice la Dr. Federica Marcella

Fattori;

CONSIDERATO che Uimporto lordo pari a Euro 23.400,00 (IVA e cassa escluse) risulta congruo

per 'attivita in esso dedotta;

VERIFICATO il budget del Dipartimento di Scienze Biomediche per la Salute nell’ambito del

progetto RV_PRO_RIC16FAUXIO6_M - numero di creazione 14583;

VISTO il verbale del 15/03/2019 da cui risulta attribuito alla candidata il seguente punteggio:
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DETERMINA

L’approvazione degli atti della procedura comparativa Id 1423 Rep. 0002859/19 del

29/01/2019;

La stipula di un contratto professionale alla Dr. Federica Marcella Fattori, per attivita di

supporto alla ricerca avente come obiettivo la partecipazione all’espansione dei risultati

e dei metodi del Progetto “Strategie vaccinali in Lombardia ed utilizzo dell’Evidence to

Decision (EtD) framework” ad altre vaccinazioni non inizialmente comprese nel Progetto,

con funzioni di supporto. In particolare il collaboratore dovra svolgere la seguente

attivita:

e supporto al reperimento di documenti che saranno oggetto di revisione da parte dei
medici-ricercatori attraverso banche dati o biblioteche;

e supporto allintermediazione fra le parti sia per la comunicazione, sia per
l'organizzazione degli incontri;

e supporto all'organizzazione di un evento in cui presentare i risultati del gruppo di
lavoro e in cui confrontarsi con altri ricercatori impegnati in progetti similari e con i
decisori politici regionali;

e supporto alla divulgazione del progetto per il trasferimento di dati in tabelle, per la
preparazione dei documenti, per il controllo che la struttura sia confacente alla

struttura richiesta dalla rivista dove verranno pubblicati i dati.

Tale attivita sara da svolgersi nell’ambito del Progetto “Strategie vaccinali in Lombardia e

utilizzo dell’Evidence to Decision (EtD) framework”.

3.

Il contratto, che prevede un importo lordo al collaboratore pari a Euro 23.400,00 (IVA e
cassa escluse), avra la durata di diciotto mesi e sara svolto a favore del Dipartimento di
Scienze Biomediche per la Salute;

Il corretto svolgimento dell’incarico sara verificato dal Prof. Pasquale Lorenzo Moja;

Il costo di 30.829,00 euro gravera sul progetto RV_PRO_RIC16FAUXIO6_M - numero di

creazione 14583 del Dipartimento di Scienze Biomediche per la Salute.

IL DIRETTORE GENERALE
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