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Curriculum vitae 

AL MAGNIFICO RETTORE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 6783 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Filosofia 

Responsabile scientifico: Prof. Giuliano Torrengo 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Antilici 

Nome Francesco 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento 
titolo 

Laurea Magistrale o 
equivalente 

Filosofie della 
Conoscenza: Scienze, 

Politica, 
Comunicazione (classe 

LM-78) 

Università di Roma 
“La Sapienza” 

2012 

Specializzazione   n/a   

Dottorato Di Ricerca Philosophy University of 
Sheffield (UK) 

2018 

Master n/a   

Diploma Di Specializzazione 
Medica 

n/a   

Diploma Di Specializzazione 
Europea 

n/a   

Altro Spring School,  
Philosophical 

Methods: Experimental 
Philosophy and 
Learning Theory 
(Shaun Nichols) 

University of 
Sheffield (UK) 

May 2023 

 Summer School, Central European July 2016 
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Understanding 
Communication and 

Understanding 
Minds: The Role of 

Metarepresentations 

University (HU) 

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI 

Data iscrizione Ordine Città 

   

 

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Italiano Madrelingua 

Inglese Avanzato (C2) 

Spagnolo Intermedio (B1) 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2013 University of Sheffield AHRC/Faculty Scholarship, 2013-2016  

2011 Borsa per lo studio all’estero (Radboud University Nijmegen, NL), Programma Erasmus  

2010 Esenzione e borsa di studio per studenti meritevoli 

2006 Esenzione e borsa di studio per studenti meritevoli 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

descrizione dell’attività 

• Honorary Research Associate, University of Sheffield, September 2023 - Ongoing 

• Teaching Fellow, University of Birmingham, January 2021 – January 2023 

• Teaching Fellow, University of Birmingham, September 2019 – September 2020 

• Honorary Researcher, University of Sheffield, June 2018 – September 2019 

• Teaching Fellow, University of Sheffield, February 2019 - June 2019 

• Teaching Fellow, University of Sheffield, September 2015 - February 2016 

• Postgraduate Teaching Assistant, University of Sheffield, 2015-2016 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 
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TITOLARITÀ DI BREVETTI 

Brevetto 

 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

6–9 July 
2020 

International Congress of Infant Studies  Virtual Congress 

10-13 
August 
2016 

Meeting of the European Society for 
Philosophy and Psychology 

St. Andrews, UK 

   

PUBBLICAZIONI 

 

Articoli su riviste 

Antilici, F., (2023) A new rationalist account of the development of false-belief understanding. 

Philosophical Studies, 180, 2847–2870. https://doi.org/10.1007/s11098-023-01986-8 

 

Atti di convegni 

Antilici, F. & Baillargeon, R. (2020) 2.5-year-olds pass an explicit unexpected-transfer false-belief task 
when processing demands are reduced. International Congress of Infant Studies Abstract Proceedings 2020 
(https://infantstudies.org/wp-content/uploads/2020/07/vICIS-Poster-Booklet_July5FINAL.pdf) 

ALTRE INFORMAZIONI 

 

 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 
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RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: Ladispoli, 26/08/2024 
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