UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE AFFERENTE
ALL'AREA DEI FUNZIONARI SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - DIREZIONE
PERFORMANCE, ASSICURAZIONE QUALITA, VALUTAZIONE E POLITICHE DI OPEN SCIENCE - CODICE 22488

La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 15549 del 27/09/2024,
composta da:

Dott.ssa Antonella Esposito Presidente
Dott.ssa Elena Forti Componente
Dott. Matteo Benigni Componente
Dott.ssa Laura Berni Segretaria

comunica le tracce relative alla prima prova:

TEMA n. 1
Il/la candidato/a descriva sinteticamente:
e le finalita del Dlgs 150/2009;
e ipunti di attenzione dell’Assicurazione della qualita nella progettazione di un corso di studio
secondo il modello AVA3
e le funzioni attribuite al Nucleo di Valutazione dalla L 240/2010.

Istruzioni

Rispondere in massimo 2 pagine di Word con le seguenti impostazioni:
Tipo di carattere: Calibri

Dimensioni del carattere: 11

Interlinea: multipla, valore 1,08

Margini: Superiore: 2,5 cm, Inferiore 2 cm, Sinistro 2 cm, Destro 2 cm.

TEMA n. 2

Il/la candidato/a descriva sinteticamente:
e la struttura generale del sistema AVA3;
e gli strumenti per premiare il merito e le professionalita previsti dal Dlgs 150/2009;
e il ruolo dei cittadini e degli utenti nel Ciclo della Performance.

Istruzioni

Rispondere in massimo 2 pagine di Word con le seguenti impostazioni:
Tipo di carattere: Calibri

Dimensioni del carattere: 11

Interlinea: multipla, valore 1,08

Margini: Superiore: 2,5 cm, Inferiore 2 cm, Sinistro 2 cm, Destro 2 cm.

TEMA n. 3
Il/la candidato/a descriva sinteticamente:
e irequisiti di accreditamento iniziale dei corsi di studio previsti dal DM 1154/2021;
e le caratteristiche degli obiettivi secondo il Dlgs 150/2009;
e il ruolo del Nucleo di Valutazione nel sistema di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di
studio universitari (AVA3).
Istruzioni
Rispondere in massimo 2 pagine di Word con le seguenti impostazioni:
Tipo di carattere: Calibri
Dimensioni del carattere: 11
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Spaziatura tra paragrafi: 8 pt dopo ogni paragrafo
Interlinea: multipla, valore 1,08
Margini: Superiore: 2,5 cm, Inferiore 2 cm, Sinistro 2 cm, Destro 2 cm.

Viene estratta la prova n. 3
La Commissione comunica le tracce relative alla seconda prova.

TEMA n. 1

Il/la candidato/a predisponga un indice di PIAO, commentando struttura e temi delle sezioni del
documento.

Istruzioni

Tipo di carattere: Calibri

Dimensioni del carattere: 11

Interlinea: multipla, valore 1,08

Margini: Superiore: 5 cm, Inferiore 3 cm, Sinistro 2 cm, Destro 2 cm.

TEMA n. 2

Il/la candidato/a rediga un cronoprogramma commentato delle fasi del Ciclo della Performance applicato
alle universita statali, evidenziando i compiti OIV del Nucleo di Valutazione.

Istruzioni

Tipo di carattere: Calibri

Dimensioni del carattere: 11

Interlinea: multipla, valore 1,08

Margini: Superiore: 5 cm, Inferiore 3 cm, Sinistro 2 cm, Destro 2 cm.

TEMA n. 3

Il/la candidato/a predisponga un fac-simile di documento di istruttoria per il monitoraggio intermedio
degli obiettivi di performance, indicando gli elementi di metodo da evidenziare.

Istruzioni

Tipo di carattere: Calibri

Dimensioni del carattere: 11

Interlinea: multipla, valore 1,08

Margini: Superiore: 5 cm, Inferiore 3 cm, Sinistro 2 cm, Destro 2 cm.

Viene estratta la traccia 3.

Milano, 21 ottobre 2024

La Commissione

Dott.ssa Antonella Esposito Presidente
Dott.ssa Elena Forti Componente
Dott. Matteo Benigni Componente

Dott.ssa Laura Berni Segretaria
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