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VERBALE N. 2
(Valutazione dei candidati)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n, 1 posto di professore universitario
di seconda fascia ai sensi dell?rt. 18, commi 1e 4, della Legge 30.12.2010 n.240 per il
settore concorsuale 10/H1 - Lingua, Letteratura e Cultura francese, settore scientifico-
disciplinare L-LINIO4 -Lingua e Traduzione - Lingua Francese (ora gruppo scientifico-
disciplinare 10/FRAN-01 - Lingua, letteratura e cultura francese, settore scientifico-
disciplinare FRAN-OI/B - Lingua, tradùzione e linguistica francese) presso il Dipartimento di
Lingue, Letterature, Culture e Mediazioni composta dai:

Prof. Louis Begioni
Prof.ssa Monica Alessia Barsi
Prof.ssa Chiara Molinari

dell'Università degli Studi Roma Tor Vergata
dell'Università degli Studi di Milano
dell'Università degli Studi di Milano

si riunisce il giorno 6ltt/2024 alle ore 11.30.in modalità telematica mediante la piattaforma
Microsoft Teams per l'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai
candidati.

In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messa§gio di posta
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 28/1012024 si è
provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del
tBl70l2A24 mediante pubblicazione sul sito web dell'Ateneo.

La Commissione prende visione dell'elenco dei candidati, che risultano essere:

PREITE Chiara

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli
artt. 5t e 52 c.p.c., con la candidata. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di
conflitto di interessi, anche potenziale, con la candidata ai sensi della Legge L9A/2O12.
Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale.



Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con
l'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dalla candidata.

Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondono
all'elenco delle stesse allegate alle domande della candidata.
La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi
inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.

Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari
della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla
Cornmissione, al fine di valutare l'apporto della candidata.

La commissione rileva che la candidata non ha pubblicazioni in collaborazione con i

commissari della presente selezione.

La Commissione procede quindi alla valutazione analitica della candidata in base ai criteri
stabiliti nella riunione preliminare e predispone un prospetto, allegato al presente verbale
(All. 1), nel quale vengono riportate le valutazioni dei titoli e delle pubblicazioni entro i valori
massimi di seguito indicati:

a) attività di didattica, di didattica.integrativa e di servizio agli studenti: 25 punti;
b) attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 70 punti, di cui 15 da attribuire

all'attività di ricerca scientifica, 50 punti da attribuire alle pubblicazioni scientifiche e
5 punti da attribuire alla consistenza complessiva, intensità e continuità della
prod uzione scientifica ;

c) attività gestionali, organizzative, di servizio e di terza missione: 5 punti;
d) prova orale: 10 punti.

La Commissione formula, con riguardo a ciascuno degli elementi di cui alle lettere a), b), c),
d) sopra elencate, anche un motivato giudizio'analitico a corredo del punteggio attribuito.

Conclusa la valutazione dei candidati, la Commissione si riconvoca per il giorno 5/L2/2024
alle ore 14.00 in via telematica su Microsoft Teams per lo svolgimento della prova orale.

I

La seduta è tolta alle ore 13,30

Si allegano al presente verbale:
- Scheda Ripartizione punteggi dei candidati (All. 1)
- Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilità, ai sensi degli

artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della
Legse L90/2aQ (All. 2)

- Dichiarazioni di assenso dei commissari, corredate da documenti d'identità



Letto, approvato e sottoscritto in data L3|LVZAZA.

IT COMMISSIONE:

Prof. Louis Begioni (presidente)

Prof. Chiara Molinari (membro)

Prof, Monica Barsi (segretaria)
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