UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, —
MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI MM

SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO
PRIVATO, Al SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI
INSEGNAMENTO Al SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL
DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI DELL’UNIVERSITA’
DEGLI STUDI DI MILANO.

COD. CONCORSO
E CORSO DI STUDIO DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO
INSEGNAMENTO
1615-5689 Management of Innovation |B75-11 - Managing and Evaluating Intellectual Property Rights
and Entrepreneurship
1615-5690 Management of Innovation |B75-11 - Managing and Evaluating Intellectual Property Rights
and Entrepreneurship

VERBALE N.2
(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e graduatoria finale)

La Commissione giudicatrice per ’attribuzione dei contratti di insegnamento individuati nella
tabella sopra riportata, nella composizione indicata nel medesimo Verbale n. 1, si riunisce al
completo per via telematica il giorno 27/12/2024 alle ore 10:30 per la valutazione dei titoli, del
curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati.

I Commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei

termini previsti dal bando dichiarano:

e dinon avere un grado di parentela o affinita fino al quarto grado compreso con i candidati

e che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.

e che non sussistono cause di incompatibilita e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i
sottoindicati candidati:

ELENCO CANDIDATI

Codice concorso 1615-5689
Candidati:

RIVA ANGELO

La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato
secondo |’ordine alfabetico.

Al termine della valutazione di ciascun candidato la Commissione attribuisce un punteggio ai
titoli e a ciascuna pubblicazione secondo quanto stabilito nel Verbale n. 1 (“Criteri di
Valutazione”).

Nome e Cognome RIVA ANGELO
Punteggio totale: 8 cosi suddiviso:

TITOLI Punti

Dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero 2/10
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Il candidato ha conseguito il Dottorato di Ricerca nel 2023 in Etica, sviluppo
sostenibile e responsabilita sociale d’impresa presso la Universita Pontificia
Lateranense Stato - Citta di Vaticano (erroneamente indicata nel CV allegato
come rilasciato dalla Luterana Pontificia Universita). Sulla base delle
informazioni presentate la Commissione valuta il titolo conseguito come
limitatamente attinente alla materia dell’insegnamento oggetto del bando.

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero

Il candidato non presenta ’abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente
conseguito all’estero

0/8

Specializzazione, master

- Il candidato ha frequentato un Corso di Perfezionamento Master in
Economy presso Universita Bocconi nel 2001

1/3

Borse post lauream, assegni di ricerca
- Il candidato ha frequentato un corso di Business Economy post-laurea
presso Universita della California Sede di Santa Barbara nel 1992

1/3

Attivita quale professore a contratto
Il candidato non ha svolto attivita quale professore a contratto

0/6

Attivita di formazione o di ricerca in qualificati istituti italiani o stranieri
- Il candidato ha svolto attivita di ricerca presso Université de Paris
Sorbonne - Ecole Dottorale Pantheon Sorbonne dal 1995 al 2011.
Il candidato autocertifica esperienza di ricerca di Base e Applicata in
Management e Strategia presso Universita Bicocca nel 2024.
Il candidato autocertifica di svolgere attivita di ricerca per enti pubblici e
privati.

3/3

Direzione o il coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o internazionali

Il candidato non presenta attivita di direzione e coordinamento di gruppi di
ricerca nazionali o internazionali

0/4

Altri titoli

Il candidato non presenta titoli nell’ambito di imprenditorialita, gestione
dell’innovazione, gestione e valutazione della proprieta intellettuale.

0/5

Conoscenza della lingua inglese

Il candidato non autocertifica un livello di conoscenza della lingua inglese, ma
dichiara genericamente di conoscerlo.

1/8

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

8/50

La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni presentate dal candidato

dott. Riva in quanto antecedenti 10 anni previsti dal bando.

La Commissione dichiara che il dott. Riva risulta non idoneo in quanto non raggiunge il punteggio

minimo previsto dai criteri di valutazione (Verbale 1).




UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

DIPARTIMENTO DI ECONOMIA,
MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI M

<ITl

Codice concorso 1615-5690
Candidati:
GENTA DAVIDE

RIVA ANGELO

La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato
secondo |’ordine alfabetico.

Al termine della valutazione di ciascun candidato la Commissione attribuisce un punteggio ai
titoli e a ciascuna pubblicazione secondo quanto stabilito nel Verbale n. 1 (“Criteri di
Valutazione”).

Nome e Cognome GENTA DAVIDE
Punteggio totale: 24 cosi suddiviso:

TITOLI Punti
Dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero 0/10
Il candidato non ha conseguito il titolo di dottore di ricerca

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero 0/8

Il candidato non presenta ’abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente
conseguito all’estero

Specializzazione, master 1/3

- OPLAB “Laboratorio sulle opere pubbliche”, COREP Piemonte C.so Trento
Torino, Corso di Specializzazione post-laurea presso Politecnico di Torino
dal 2004 al 2006)

Borse post lauream, assegni di ricerca 0/3
Il candidato non e stato beneficiario di borse post-lauream e assegni di ricerca

Attivita quale professore a contratto 6/6
Professore a contratto presso |’Universita degli Studi di Torino dal 2020.
Con particolare riferimento alle tematiche oggetto dell’insegnamento, la
commissione valuta gli incarichi di insegnamento in E-Government e
Gestione e Controllo delle aziende pubbliche e sanitarie (dal 2024-25) e
Enterprise system and governance logics of healthcare facilities; “Abilita
informatiche” SUISM Asti- a.a. 2014-2017
Professore a contratto presso ’Universita degli Studi di Milano. Con
particolare riferimento alle tematiche oggetto dell’insegnamento, la
commissione valuta gli incarichi di insegnamento in “Advanced Strategic
Management”, Corso MIE (management of innovation and
entrepreneurship).2020-21/2021-22/2022-23/2023-24; “Management of
Innovation (0f2)” (a.a. 2022/23-2023/24)

Professore a contratto presso Universita degli Studi di Milano - Bicocca, in
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Analisi delle organizzazioni, dal 2024-25;

Attivita di formazione o di ricerca in qualificati istituti italiani o stranieri 3/3
- Il candidato svolge attivita di formazione presso United International

Business School- Zuerich (CH) Campus: Milano, Zurich, Tokyo; Bruxelles,
Barcellona e Madrid, On-line campus dal 2016;
Il candidato ha ricoperto il ruolo di Head of Arkap Academy, Direzione
Scientifica presso Arkap Gmbh- Herrliberg (CH) dal 2021 al 2022;
Il candidato svolge attivita di formazione presso ESLSCA Business Schools
El Cairo dal 2021, nell’ambito dell’innovazione, del design thinking and
agile methodology for innovation.

Direzione o il coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o internazionali 0/4

Il candidato non presenza attivita di direzione e coordinamento di gruppi di
ricerca nazionali o internazionali

Altri titoli 5/5
- Il candidato ha svolto attivita di consulenza aziendale in tema di controllo

di gestione e performance a partire dal 2002.
Founding community member di Impact-Hub Toirino (2015)
Dal 2006 al 2007 svolge attivita di analisi di progetto presso Corep-Regione
Piemonte (sede di via Lagrange 24, Dipartimento Programmazione e
statistica)
Nel 1998 Facolta di Economia di Torino, Organizing Committee President
Aiesec Torino e responsabile per la sezione scientifica, con il Prof.
Leonardo Falduto, del Seminario Internazionale “Knowledge Management
Seminar ‘98” sulle Learning Organizations e la gestione del capitale
intellettuale aziendale
Nel 2022: EAB (External advisory board) Progetto Unione Europea
Erasmus+ DIGI4SME, “Digi4SME -Digital Competences of VET Trainers for
SME
Il candidato ha svolto intensa attivita di formazione presso agenzie
formative e/o per societa di formazione dal 2001 (Immaginazione e
lavoro; Fortechance; Fondazione Arti e Mestieri; Consorzio Grow-Up,
Gruppo CS; Consorzio Didasko)

Conoscenza della lingua inglese 8/8

Il candidato autocertifica un livello di conoscenza della lingua inglese di livello
B2. La commissione prende visione delle valutazioni didattiche ottenute dal
candidato negli insegnamenti del CdS presso cui l’insegnamento oggetto del
bando sara erogato e verifica l’adeguatezza delle capacita didattiche di livello
magistrale in lingua inglese.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 23/50

La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni del Dott. Davide Genta, in
quanto non allegate alla domanda, come espressamente richiesto dal bando.
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Nome e Cognome RIVA ANGELO
Punteggio totale: 8 cosi suddiviso:

<
<ITI

TITOLI

Punti

Dottore di ricerca o titolo equivalente conseguito all’estero

Il candidato ha conseguito il Dottorato di Ricerca nel 2023 in Etica, sviluppo
sostenibile e responsabilita sociale d’impresa presso la Universita Pontificia
Lateranense Stato - Citta di Vaticano (erroneamente indicata nel CV allegato
come rilasciato dalla Luterana Pontificia Universita). Sulla base delle
informazioni presentate la Commissione valuta il titolo conseguito come
limitatamente attinente alla materia dell’insegnamento oggetto del bando.

2/10

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente conseguito all’estero

Il candidato non presenta ’abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente
conseguito all’estero

0/8

Specializzazione, master

- Il candidato ha frequentato un Corso di Perfezionamento Master in
Economy presso Universita Bocconi nel 2001

1/3

Borse post lauream, assegni di ricerca
- Il candidato ha frequentato un corso di Business Economy post-laurea
presso Universita della California Sede di Santa Barbara nel 1992

1/3

Attivita quale professore a contratto
Il candidato non ha svolto attivita quale professore a contratto

0/6

Attivita di formazione o di ricerca in qualificati istituti italiani o stranieri
- Il candidato ha svolto attivita di ricerca presso Université de Paris
Sorbonne - Ecole Dottorale Pantheon Sorbonne dal 1995 al 2011.
Il candidato autocertifica esperienza di ricerca di Base e Applicata in
Management e Strategia presso Universita Bicocca nel 2024.
Il candidato autocertifica di svolgere attivita di ricerca per enti pubblici e
privati.

3/3

Direzione o il coordinamento di gruppi di ricerca nazionali o internazionali

Il candidato non presenta attivita di direzione e coordinamento di gruppi di
ricerca nazionali o internazionali

0/4

Altri titoli

Il candidato non presenta titoli nell’ambito di imprenditorialita, gestione
dell’innovazione, gestione e valutazione della proprieta intellettuale.

0/5

Conoscenza della lingua inglese

Il candidato non autocertifica un livello di conoscenza della lingua inglese, ma
dichiara genericamente di conoscerlo.

1/8

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI

8/50
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La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni presentate dal candidato
dott. Riva in quanto antecedenti 10 anni previsti dal bando.

la Commissione dichiara che il dott. Riva risulta non idoneo in quanto non raggiunge il punteggio
minimo previsto dai criteri di valutazione (Verbale 1).

La Commissione, avendo stabilito di non effettuare il colloquio, passa quindi a stilare la
seguente graduatoria:

Codice concorso 1615-5689

1) Dott. Riva Angelo: non idoneo

Codice concorso 1615-5690

1) Dott. Genta Davide: punti 23

2) Dott. Riva Angelo: non idoneo

La Commissione provvede quindi alla stesura del verbale, che deve essere firmato digitalmente,
e provvede ad inviarlo, unitamente a tutta la documentazione, entro 10 giorni all’Ufficio
Affidamenti e contratti di insegnamento affidamenti.contratti@unimi.it - per l’approvazione.

La riunione termina alle ore 12:00

Letto, approvato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

Prof. Clodia Vurro, Presidente

Samantha Leorato
Universita' degli Studi di

Prof. Samantha Leorato, Membro Mie o sias

GMT+01:00

Prof. Anita Quas, Segretario

Anita Quas
Universita'
degli Studi di
Milano
31.12.2024
10:27:03
GMT+01:00
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