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SELEZIONE PER LA COPERTURA DI INSEGNAMENTI MEDIANTE CONTRATTO DI DIRITTO 
PRIVATO, AI SENSI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEI CONTRATTI PER ATTIVITA’ DI 
INSEGNAMENTO AI SENSI DELL’ART. 23 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 N. 240, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE; CHIRURGICHE E ODONTOIATRICHE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO.  
 
COD. CONCORSO 

E 
INSEGNAMENTO 

CORSO DI STUDIO DENOMINAZIONE INSEGNAMENTO 

1609-5670 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E 
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE  

D78-12 - Pneumologia e patologia polmonare, Metodi e 
tecniche diagnostiche e terapia in pneumologia 

1609-5671 TECNICHE DI FISIOPATOLOGIA 
CARDIOCIRCOLATORIA E 
PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE 

D78-6 - Diritto e organizzazione dei servizi sanitari, 
Sociologia dei processi organizzativi sanitari 

 

VERBALE N.2 
(Valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati e graduatoria finale) 

 
La Commissione giudicatrice per l’attribuzione dei contratti di insegnamento individuati nella 
tabella sopra riportata, nella composizione indicata nel medesimo Verbale n. 1, si riunisce al 
completo per via telematica il giorno 20 dicembre alle ore 09.00 per la valutazione dei titoli, del 
curriculum e delle pubblicazioni presentate dai candidati. 
 
I Commissari presa visione dei nominativi dei candidati che hanno presentato domanda nei 
termini previsti dal bando dichiarano: 

• di non avere un grado di parentela o affinità fino al quarto grado compreso con i candidati 

• che non sussistono le cause di astensione e di ricusazione di cui di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c.  

• che non sussistono cause di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, con i 
sottoindicati candidati: 

 
ELENCO CANDIDATI 
 
Codice concorso 1609-5670 
Candidati 
NESSUN CANDIDATO  
 
Codice concorso 1609-5671 
Candidati 
Di Santo Vito 
Troiani Silvano 
 
La Commissione passa quindi a valutare curriculum, titoli e pubblicazioni di ciascun candidato 
secondo l’ordine alfabetico. 
 
Al termine della valutazione di ciascun candidato la Commissione attribuisce un punteggio ai 
titoli e a ciascuna pubblicazione secondo quanto stabilito nel Verbale n. 1 (“Criteri di 
Valutazione”).  
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Nome e Cognome Vito Di Santo 

Punteggio totale: 33 così suddiviso: 

 

TITOLI Punti 

Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in 
Economic Sociology and Labour Studies 2019 Unimi 

8 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 
all’estero  

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero in …….. 

0 

Specializzazione, master LM in Scienze della Pubblica 
Amministrazione LM 63 - Università Federico II Napoli 

4 

Borse post lauream, assegni di ricerca 2019-2022 Post Doc 
researcher UniMiB, 2022-2023 Università di Firenze, 2023-
oggi UNIMI  

3 

Attività didattica come professore a contratto in Italia 
(anni 2024-2025 Università di Brescia) 

1 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani o stranieri  (Summer school 2016/2017, corsi di 
perfezionamento 2012/2013/2019) 

3 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali  

0 

Altri titoli  0 

Conoscenza della lingua  0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 19 

 

TITOLO PUBBLICAZIONE  Tipologia Punti 

1.La condizioni giovanile nel mercato del lavoro, Fondazione 
Feltrinelli.2022 

Monografia 5 

2.Gli Operai dopo Marchionne – Organizzazione e qualità del lavoro 
nella nuova fabbrica dell’automobile (prefazione diS. Negrelli), 
Egea.2020 

Monografia 5 

3. Aziendalizzazione e nuove frontiere delle relazioni industriali 
nell’era della globalizzazione, in Argomenti di Diritto 

del Lavoro, n. 1, La Tribuna. 2018 

Rivista Nazionale 2 

4. l mercato del lavoro in Europa tra deregolazione e tutela dei 
diritti, in Economia & Lavoro, n. 3, Carocci 

Editore. 2017 

Rivista Nazionale 2 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI 14 

 
La commissione procede alla valutazione di 4 pubblicazioni su 5, per il candidato Vito di Santo, 
in quanto le altre pubblicazioni allegate non rispondevano ai criteri di valutazione indicati nel 
verbale 1 
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Nome e Cognome Silvano Troiani 

Punteggio totale: 11 così suddiviso: 

 

TITOLI Punti 

Dottorato o titolo equivalente conseguito all’estero in ……. 0 

Specializzazione medica o titolo equivalente conseguito 
all’estero  

0 

Abilitazione scientifica nazionale o titolo equivalente 
conseguito all’estero  

0 

Specializzazione, master (Master di 2° livello in Bioetica e 
Formazione, Teledidattica applicata alle scienze della 
salute ) 

4 

Borse post lauream, assegni di ricerca  0 

Attività didattica come professore a contratto in Italia 
(anni 2006-ad oggi UNIMI e UNIVPM) 

5 

Attività di formazione o di ricerca presso qualificati istituti 
italiani  

0 

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali e internazionali (indicare ente e periodi) 

0 

Altri titoli (diploma di perfezionamento in bioetica 
1998,mediazione familiare e sociale 1999)  

2 

Conoscenza della lingua (solo per gli insegnamenti erogati 
in lingua inglese o altra lingua straniera) 

0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI 11 

 
La Commissione dichiara di non aver potuto valutare le pubblicazioni del Dott. Silvano Troiani, in 
quanto non allegate alla domanda, come espressamente richiesto dal bando.  
 
La Commissione, avendo stabilito di non effettuare il colloquio, passa quindi a stilare la 
seguente graduatoria: 
 
Codice concorso 1609-5670 
Candidati 
NESSUN CANDIDATO  
 
Codice concorso 1609-5671 
Candidati 
Di Santo Vito punti 33 
Troiani Silvano punti 11 
 

La Commissione provvede quindi alla stesura del verbale, che deve essere firmato digitalmente, 
e provvede ad inviarlo, unitamente a tutta la documentazione, entro 10 giorni all’Ufficio 
Affidamenti e contratti di insegnamento affidamenti.contratti@unimi.it – per l’approvazione.  

La riunione termina alle ore 10.30 

 

mailto:affidamenti.contratti@unimi.it
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Letto, approvato e sottoscritto. 
 

 LA COMMISSIONE 
 
      Prof. Marco Agrifoglio Presidente 
 
      Prof. Giulio Pompilio Membro 

 
Prof. Gianluca Polvani Segretario 
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