
 
 

Università degli Studi di Milano – Direzione Trattamenti Economici e Lavoro Autonomo 
Ufficio Contratti di formazione e Ricerca 
Via Sant’Antonio 12 - 20122 Milano, Italia 
assegni.ricerca@unimi.it DTELA_M_CVAssegni_rev. 01 del 07/10/2024 

Curriculum vitae 

ALLA MAGNIFICA RETTRICE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: 7035 

La sottoscritta chiede di essere ammessa a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Sociali e Politiche 

Responsabile scientifico: Prof. Gandini  

Gabriella Sesti Osséo 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome Sesti Osséo 

Nome Gabriella 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Assegnista di ricerca Dipartimento di Scienze Politiche, Sociali e Cognitive - Università di Siena 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno 
conseguimento 
titolo 

Dottorato Di Ricerca Scienze Politiche – Studi 
Internazionali ed Europei 
(35° ciclo) 

Università degli Studi Roma Tre 2023 

Laurea Magistrale o 
equivalente 

Relazioni Internazionali Università di Bologna – Alma 
Mater Studiorum 

2017 

Laurea Triennale Scienze Politiche e 
Relazioni Internazionali 

Università degli Studi di Napoli 
“L’Orientale” 

2015 

 

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Italiano 

Inglese  

Spagnolo  

Madrelingua  

Eccellente comprensione e produzione orale e scritta  

Eccellente comprensione orale e scritta, discreta produzione orale e scritta  
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Francese  Buona comprensione orale e scritta  

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

2024 Fondi per il sostegno alla ricerca giovani ricercatrici e ricercatori – Dispoc Università di Siena 

2019-2023 Borsa di studio di dottorato presso Università degli Studi Roma Tre 

2019-2020 Tre Borse di formazione per cicli di seminari presso Istituto Italiano per gli Studi Filosofici 

 
ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

Attualmente sono coinvolta nel progetto PRIN "Newcoming: New Conflicts' Mapping in the Age of 
Globalization", finalizzato a delineare il quadro complesso dei nuovi conflitti emergenti nell'Europa 
occidentale a seguito della globalizzazione. Il progetto analizza i gruppi che nascono da questi conflitti, le 
traiettorie della loro mobilitazione politica e l'impatto che questi fenomeni hanno sulla democrazia. 
All'interno della mia unità di ricerca, mi occupo principalmente di sistematizzare la letteratura esistente 
e formulare ipotesi, oltre a supportare la disseminazione dei risultati della ricerca. In precedenza, durante 
il dottorato, ho studiato l'attivismo giovanile per il clima, concentrandomi su Fridays for Future Italia e il 
suo rapporto con la politica istituzionale e partitica. Prediligo approcci qualitativi come interviste, focus 
group, etnografia e analisi del discorso. 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

2024 Attività di ricerca per il Progetto PRIN “Newcoming: New Conflicts' Mapping in the age  

of Globalization” 

2019-2023 Attività di ricercar per la Tesi dal titolo: “Translating Youth Climate Movements’ Moral 
Agency into Political Impact: The Case of Fridays for Future Italy” 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

2024 37th Annual Conference SISP Università di Trieste 

2022 Researching Youth – Methods Seminar 
Series  

British Sociological Association (BSA)’s Youth 
Study Group and the Political Studies 
Association (PSA)’s Young People’s Politics 
Specialist Group  

2021 Autumn School for Young Researchers in 
Rethinking Extractivist Capitalism  

Università di Brema 

2020 Summer School in Politics Ontologies 
Ecologies 

Università di Pisa 
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PUBBLICAZIONI 

Capitoli in libri 

Sesti Osséo, G. & Pezzopane, F. (2025). Youth Activism Amidst Climate Risks in Italy. Unveiling Young 
People’s Responses to Extreme Weather Events and Regional Variances. In Akram S. & Bowman, B. (Eds). 
Routledge Handbook of Young People and Environmental Activism. Routledge. [Pending reviews, 
Forthcoming].  

Sesti Osséo, G. (2025). Challenging politics to do (and be) better: Young people’s climate activism in the 
Italian political landscape. In von Mering, S. et al. (Eds). Routledge Handbook of Contemporary Grassroots 
Climate Activism. Routledge. [Forthcoming]  

Sesti Osséo, G. (2024). This joke is getting serious. Counter-hegemonic Humor for an Anti-authoritarian 
Resistance: The Curious Case of the Hungarian Two-Tailed Dog Party. In Beyond Molotov. A Global Visual 
Handbook of Anti-Authoritarian Counterstrategies. Rosa Luxemburg Stiftung - Transcript. Available in open 
access at this link  

Sesti Osséo, G. & Veneziano G. (2022). Verso una cosmopolitica rigenerativa dal corpo-terra dell’America 
Latina. In Capone, N. & Valisena, D. (a cura di). Fare Mondi. Quaderni di Ecologie Politiche del Presente 
(107- 140). Tamu Edizioni. Available in open access at this link   

 

Atti di convegni 

Investigating 'Joke' Political Parties and Their Electoral Relevance: Instruments of Dissent or Democratic 
Reinforcement? - Working Paper - SISP 2024. Section 8 - Panel 8.3 

From Marches to the Ballot Box. A Youth-led Climate Politics - Working Paper - SISP 2024. Section 8 - Panel 
8.10 

ALTRE INFORMAZIONI 

Supporto nell’organizzazione dei “Jean Blondel Tuesday Seminars” in Scienza Politica presso il 
Dipartimento di Scienze Politiche, Sociali e Cognitive dell’Università di Siena 

Esperienza quinquennale nel terzo settore su: progettazione, fundraising (da istituzioni e fondazioni 
filantropiche), relazioni esterne e partnership, comunicazione, organizzazione di eventi, facilitazione di 
gruppi, formazione attraverso metodi non formali, in contesto sia internazionale che nazionale con gruppo 
target giovani (15-30 anni). 

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: Bologna, 02-01-2024 


