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Curriculum vitae 

ALLA MAGNIFICA RETTRICE 
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO                                                                  COD. ID: A031 

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
per il conferimento di un assegno di ricerca presso il Dipartimento di DIRITTO PRIVATO E STORIA 
DEL DIRITTO 

Responsabile scientifico: ARMANDO TURSI 

Sara Roccisano 

CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome ROCCISANO 

Nome SARA 

OCCUPAZIONE ATTUALE 

Incarico Struttura 

Incarichi ex art. 45 RGA Dipartimento di Diritto privato e Storia del diritto, sezione di Diritto del 
lavoro, Università degli Studi di Milano 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

Titolo Corso di studi Università anno conseguimento titolo 

Dottorato Di Ricerca Dottorato in diritto 
Privato, 
Comparato, 
Processuale civile e 
dell’impresa 
(curriculum Diritto 
del lavoro) 

In doppio titolo con 
il corso di 
dottorato in 
Derecho, Ciencias 
políticas y 
Criminología 
dell’Università di 
Valencia 

Università degli Studi 
di Milano 

2024 (a. a. 2023/2024) 

Diploma Di Specializzazione 
Medica 

   

Laurea Magistrale o 
equivalente 

Laurea magistrale  
a ciclo unico in 
Giurisprudenza 

Università degli Studi 
di Milano 

2021 (a. a. 2019 / 2020) 
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Master    

Altro   

 

 

ISCRIZIONE AD ORDINI PROFESSIONALI 

Data iscrizione Ordine Città 

12 ottobre 2023 Ordine degli Avvocati Milano 
 

LINGUE STRANIERE CONOSCIUTE 

lingue livello di conoscenza 

Inglese 

Spagnolo 

Russo 

C2 

C2 

A2 

PREMI, RICONOSCIMENTI E BORSE DI STUDIO 

anno Descrizione premio 

A.A. 2021 / 
2022 – A.A. 
2023 /2024 

Borsa di studio per la frequenza del corso di dottorato in Diritto privato, comparato, 
processuale civile e dell’impresa, Università degli Studi di Milano. 

A.A. 
2018/2019). 

Borsa di studio Erasmus erogata dall’Università degli Studi di Milano (secondo semestre). 

ATTIVITÀ DI FORMAZIONE O DI RICERCA 

Nell’ambito del Corso di dottorato, è stata svolta attività di ricerca sulla retribuzione nel rapporto di lavoro 
privato, che è confluita nella tesi di dottorato, discussa in data 21 novembre 2024, dal titolo “La 
retribuzione adeguata nel crocevia tra tutele, autonomia sindacale e regolazione del mercato”, e in altre 
pubblicazioni, esclusivamente in riviste scientifiche e di fascia A. 

Soggiorni di ricerca presso l’Università di Valencia, presso il Dipartimento di diritto del lavoro e della 
sicurezza sociale, negli a.a. 2022/2023 e 2023/2024. 

ATTIVITÀ PROGETTUALE 

Anno Progetto 

Dal 2024 Membro del gruppo di ricerca coordinato dalla Prof.ssa Ingrao nell’ambito del Prin ESCAPES 
Experimental Sustainable & Collective Architectural Places for Employees-Carers, P.I. 
Michela Bassanelli (Politecnico di Milano), diretto dall’Università degli Studi di Milano, dal 
Politecnico di Milano e dall’Università di Sassari 
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TITOLARITÀ DI BREVETTI 

Brevetto 

 

 

CONGRESSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Data Titolo Sede 

8 luglio 
2022 

II Seminario internacional de investigación 
predoctoral en derecho del trabajo y de la 
seguridad social (Relatrice) 

Università di Valencia 

22 – 26 
maggio 
2022 

Labour Law and Climate Change: towards a 
just transition (Partecipante selezionato) 

Venezia 

4 – 7 luglio 
2022 

Seminari previdenziali maceratesi 
(Partecipante selezionato) 

Capua 

29 
settembre 
– 1 ottobre 
2022 

Corso di Alta formazione “Il lavoro 
nell’articolazione organizzativa 
dell’impresa” (Partecipante selezionato) 

Fondazione Giuseppe Pera, Casa diocesana di 
Arliano, Lucca 

9 e 10 
novembre 
2023 

III Seminario internacional de investigación 
predoctoral en derecho del trabajo y de la 
seguridad social (Relatrice) 

Università degli Studi di Milano  

11 ottobre 
2023 

Lavoro povero e salario minimo: un binomio 
necessario? (Relatrice) 

Ordine degli Avvocati di Milano 

12 
dicembre 
2023 

I dottorati di ricerca in Diritto del Lavoro e 
la prospettiva euro – unitaria. Tecniche, 
interpretazione e ricadute metodologiche 
(Relatrice) 

Sapienza Università di Roma 

12 gennaio 
2024 

Presentazione dei risultati della ricerca 
illustrata nel saggio “Il trattamento 
economico e normativo del lavoratore agile 
alla prova dei fatti” (Relatrice) 

Camera del lavoro di Milano 

21 – 22 
febbraio 
2024 

Future of work: rethinking workers’ rights 
in the digital age (Relatrice) 

Etui, Bruxelles 

PUBBLICAZIONI 

Monografie 

[titolo, città, editore, anno…] 
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[titolo, città, editore, anno…] 

[titolo, città, editore, anno…] 

 

Articoli su riviste 

L’art. 41 Cost. alla prova nel trasferimento del lavoratore (nota a Cass. 6luglio 2021, n. 19143), in Dir. 
rel. ind., 2022, 2, pp. 613-620. 

La scarcerazione per fine pena può dare diritto alla NASpI?, in Dir. rel. ind., 2022, 4, pagg. 1112 – 1118. 

La (non) decorrenza della prescrizione in costanza di rapporto. Spunti da Cass. civ., sez. lav., 6 
settembre 2022, n. 26246, in Lavoro Diritti Europa, 2022, n. 3, pp. 2-16. 

La retribuzione sufficiente tra ruolo del giudice e contrattazione collettiva, in Labor, 2023, 3, pp. 2-11. 

Il trattamento economico e normativo del lavoratore agile alla prova dei fatti, in LLI, 2023, 2, pp. 54 – 
78.  

L’adeguatezza della retribuzione nella determinazione giudiziale, in Dir. rel. ind, 2023, 4, pp. 1120 – 
1126. 

Il ruolo dell’equità nella determinazione giudiziale della retribuzione alla luce della Direttiva (UE) 
2022/2041, in Labor, 2024, 2, pp. 291 – 298.  

Prime osservazioni sulla Direttiva (UE) 970/2023 in materia di parità di retribuzione tra donne e uomini, 
in Responsabilità civile e previdenza, 2024, 3, pp. 1050 – 1064. 

La Cassazione conferma il superamento del principio di automaticità delle prestazioni, in corso di 
pubblicazione su Giurisprudenza italiana 

 

Atti di convegni 

Ciavarella – Dalla Sega – Leonardi – Nardelli – Roccisano – Tonelli, Le tutele dei prestatori di assistenza 
familiare (i cd. Caregivers), in Canavesi – Ales (a cura di), Sicurezza sociale e famiglia. Seminari 
previdenziali maceratesi 2023, Editoriale Scientifica, 2024, pp. 143 – 182.  

ALTRE INFORMAZIONI 

Componente delle commissioni d’esame e cultrice della materia dei corsi di: diritto del lavoro a-c; diritto 
del lavoro r-z; diritto del lavoro (triennale); diritto del lavoro progredito; diritto della previdenza sociale; 
diritto sindacale e relazioni industriali; comparative industrial relations system; labour law and 
environmental sustainability; gestione dei contratti individuali e collettivi di lavoro; diritto del lavoro d-l; 
diritto della sicurezza del lavoro; diritto della previdenza sociale, welfare aziendale, e costo del lavoro 
(triennale); istituzioni di diritto del lavoro (triennale) presso il Dipartimento di Diritto privato e storia del 
diritto della facoltà di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Milano (dall’a.a. 2021/2022). 

Tutoraggi ex art. 45 ex R.g.a. dell’Università degli Studi di Milano dall’anno accademico 2021/2022 ad 
oggi, presso il Dipartimento di Diritto privato e Storia del diritto, sezione di Diritto del lavoro. 

Correlatrice nella redazione delle tesi di laurea magistrale e triennale dei corsi di diritto del lavoro; 
istituzioni di diritto del lavoro; gestione dei contratti individuali e collettivi; partecipazione alle relative 
commissioni di laurea (dall’a.a. 2021/2022). 
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2021 - 2024: Attività di supporto alla didattica e alla ricerca per le Cattedre di Diritto del lavoro e diritto 
del lavoro progredito dell’Università degli Studi di Milano, Dipartimento di Diritto privato e Storia del 
diritto, quali: organizzazione di seminari di approfondimento; predisposizione del testo degli esami 
intermedi di valutazione; collaborazione all’organizzazione di convegni e di eventi formativi promossi dalla 
sezione di diritto del lavoro; membro del comitato organizzativo del III Seminario de investigacion 
predoctoral (Università degli Studi di Milano, 9 e 10 novembre 2023); membro del comitato organizzativo 
del convegno “Derechos fundamentales, trabajo y nuevas tecnologias” (Università degli Studi di Milano, 30 
e 31 gennaio 2024).  

Le dichiarazioni rese nel presente curriculum sono da ritenersi rilasciate ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 
n. 445/2000. 

Il presente curriculum, non contiene dati sensibili e dati giudiziari di cui all’art. 4, comma 1, lettere d) ed 
e) del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196. 

RICORDIAMO che i curricula SARANNO RESI PUBBLICI sul sito di Ateneo e pertanto si prega di non inserire 
dati sensibili e personali. Il presente modello è già precostruito per soddisfare la necessità di pubblicazione 
senza dati sensibili.  

Si prega pertanto di NON FIRMARE il presente modello. 

Luogo e data: Milano, 22 gennaio 2025 


