PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) AI SENSI DELL'ART.
24 DELLA LEGGE 30 DICEMBRE 2010 n. 240 COME MODIFICATO DALLA LEGGE 29
GIUGNO 2022, N. 79

PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA, MANAGEMENT E METODI QUANTITATIVI
SETTORE CONCORSUALE 13/B1 ECONOMIA AZIENDALE

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE SECS-P/07 - ECONOMIA AZIENDALE (ORA
GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 13/ECON-06 - ECONOMIA AZIENDALE SETTORE
SCIENTIFICO-DISCIPLINARE ECON-06/A - ECONOMIA AZIENDALE)

CODICE CONCORSO 5575

VERBALE N. 2
(Esame preliminare dei titoli, dei curriculum
e della produzione scientifica dei candidati)
(Discussione dei titoli e della produzione scientifica)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di ricercatore a tempo
determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n.
240 come modificato dalla legge 29 giugno 2022, n. 79 per il settore concorsuale 13/B1
- Economia Aziendale, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia Aziendale
(ora gruppo scientifico-disciplinare 13/ECON-06 - Economia aziendale settore
scientifico-disciplinare ECON-06/A - Economia aziendale) presso il Dipartimento di
Economia, Management e Metodi Quantitativi composta dai:

Prof. Lega Federico dell’Universita degli Studi di Milano Statale
Prof.ssa Mariani Laura  dell’Universita degli Studi di Bergamo
Prof. Sciascia Salvatore dell’Universita Carlo Cattaneo - LIUC

si riunisce il giorno 13/01/2025 alle ore 9.30 in modalita telematica mediante la
piattaforma Microsoft Teams per |I'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche
presentate dai candidati. In data 23/12/2024 si era provveduto alla pubblicizzazione dei
criteri stabiliti dalla Commissione mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:
Barbato Giovanni

Buchetti Bruno

Gordano Silvia

Ruberti Massimo (rinunciatario)

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c., con i candidati. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna
situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, con i candidati ai sensi della Legge
190/2012. Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al
presente verbale (all. n. 3).

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione puo legittimamente proseguire i lavori con
I'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati.

Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici
corrispondono all’elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati.
La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione



esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le nhorme
vigenti, nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato
cartaceo o digitale con l'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La
Commissione prende in considerazione ai fini della valutazione esclusivamente le
pubblicazioni non anteriori agli ultimi 10 anni dall'anno di pubblicazione del presente
bando con decorrenza dal 1° gennaio e cioé non anteriori al 1° gennaio 2014.

La tesi di dottorato € oggetto di valutazione anche se non pubblicata e anche se
anteriore al 1° gennaio 2014.

La commissione rileva che nessun candidato ha pubblicazioni in collaborazione con i
commissari della presente selezione.

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il
candidato Barbato Giovanni ed altri coautori la Commissione rileva che i contributi
scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili e unanimemente delibera di
ammettere alla successiva valutazione di merito i seguenti lavori:

e Pubblicazione 1. Ingaggiati, M., Barbato, G., Guerci, M, & Ruffini, R. (2024).
Reimagining the Bureaucracy and Postbureaucracy Debate: A Systematic
Literature Review on Paradoxes in Public Administration. Public Management
Review, https://doi.org/10.1080/14719037.2024.2358322.

« Pubblicazione 4. Barbato, G., Grané, A., Salini, S., & Turri, M. (2023). The
diversity of the English higher education system: a multilevel quantitative
analysis. Studies in Higher Education, 48(9): pp. 1377- 1398.
https://doi.org/10.1080/03075079.2023.2199761.

e Pubblicazione 5. Barbato, G., Ingaggiati, M., Ruffini, M. and Turri, M. (2022).
“L'accesso pubblico nel PNRR: analisi delle problematiche dei concorsi pubblici e
possibili linee di sviluppo future”, Azienda Pubblica (ISSN 1127-5812), 3: pp.
213-228.

e Pubblicazione 6. Barbato, G., and Turri, M. (2022). “An analysis of
methodologies, incentives, and effects of performance evaluation in higher
education: The English experience”. In Caperchione E., Bianchi C. (eds)
Governance and Performance Management in Public Universities. (SIDREA Series
in Accounting and Business Administration). Springer. doi:
https://doi.org/10.1007/978-3-030-85698- 4_3.

e Pubblicazione 7. Barbato, G., Fumasoli, T., and Turri, M. (2021). “The role of the
organisational dimension in university positioning: a case-study approach”,
Studies in Higher Education, 46(7): pPp. 1356-1370, doi:
https://doi.org/10.1080/03075079.2019.1688284.

« Pubblicazione 8. Barbato, G. and Turri, M. (2020). "What do positioning paths of
universities tell about the diversity of higher education systems? An exploratory
study”, Studies in Higher Education, 45(9): pp. 1919-1932, doi:
https://doi.org/10.1080/03075079.2019.1619681.

e Pubblicazione 9. Fumasoli, T., Barbato, G., and Turri, M. (2020). “The
determinants of university strategic positioning: a reappraisal of the
organisation”. Higher Education, 80(2): pp. 305-334, doi:
https://doi.org/10.1007/s10734-019-00481-6.

« Pubblicazione 10. Agasisti, T., Barbato, G., Dal Molin, M., and Turri, M. (2019).
“Internal quality assurance in universities: does NPM matter?”, Studies in Higher
Education, 44(6): pp. 960-977, doi:
https://doi.org/10.1080/03075079.2017.1405252.

e Pubblicazione 11. Barbato, G., Salvadori A., and Turri, M. (2018). “There’s a lid
for every pot! The relationship between performance measurement and



administrative activities in Italian ministries”, Cogent Business & Management,
5(1): pp. 1-20, doi: https://doi.org/10.1080/23311975.2018.1527965.
Pubblicazione 12. Barbato, G. and Turri, M. (2017). “Understanding public
performance measurement through theoretical pluralism”, International Journal
of Public Sector Management, 30(1), pp. 15-30, doi:
https://doi.org/10.1108/1JPSM-11-2015-0202.

La Commissione rileva che i contributi scientifici del candidato Buchetti Bruno non sono
enucleabili e distinguibili e pertanto delibera che i seguenti lavori sono ammessi alla
successiva valutazione di merito, considerando |'apporto paritario tra tutti i coautori:

Pubblicazione 1. 2024 - Buchetti B., Miquel-Flores I. (Banca Centrale Europea),
Perdichizzi S. & Reghezza A. (Banca Centrale Europea). “Greening the Economy:
How Public-Guaranteed Loans Influence Firm-Level Resource Allocation”.
European Central Bank. N. 2916. [https://dx.doi.org/10.2866/541391] & ISBN
978-92-899-6396-1.

Pubblicazione 2. 2024 - Perdichizzi S., Buchetti B., Cicchiello A., & Dal Maso L.,
“Carbon Emissions and Firms’ Value: Evidence from Europe”. Energy Economics.
[https://doi.org/10.1016/j.eneco.2024.107324].

Pubblicazione 3. 2024 - Arduino F., Buchetti B., & Harashesh M., “The Veil of
Secrecy: Family Firms’ Approach to ESG Transparency and the Role of
Institutional Investors”. Finance Research Letters.
[https://doi.org/10.1016/j.frl.2024.105243].

Pubblicazione 4. 2022 - Buchetti B., Parbonetti A. & Pugliese A., "COVID-19,
Public Policies and Corporate Survival: The Role of Accounting Information and
Regulation in the Wake of a Systemic Crisis”. Journal of Accounting and Public
Policy. [https://doi.org/10.1016/j.jaccpubpol.2021.106919].

Pubblicazione 5. 2021 - Rossignoli, F., Lionzo, A. & Buchetti, B., “Beyond
corporate governance reporting: the usefulness of information on board member
profiles”. Journal of Management and Governance.
[https://doi.org/10.1007/s10997-020- 09502-4].

Pubblicazione 6. 2023 - Abidi N. (Fondo Monetario Internazionale, Washington),
Buchetti B., Crosetti S. (Single Resolution Board, Bruxelles) & Miquel-Flores 1.
(Banca Centrale Europea). "Why do banks fail and what to do about it? the role
of risk management, governance, accounting, and more”. Springer International
Publishing. Book Series: Contributions to Finance and Accounting. Pages 192.
ISBN: 978-3-031-52310-6 & [https://doi.org/10.1007/978-3-031-52311-3].
Pubblicazione 7. 2022 - Buchetti B. & Santoni A. (Fondo Monetario Internazionale,
Washington). “Corporate Governance in the banking sector: theory, supervision,
ESG and real banking failures”. Springer International Publishing. Book Series:
Contributions to Finance and Accounting. Pages 177. ISBN: 9783030975753 &
[https://doi.org/10.1007/978-3-030- 97575-3].

Pubblicazione 9. 2023 - Pugliese A., Zattoni A., Buchetti B. & Arduino F. “The
Methodological Challenges to opening up the black box of boardroom dynamics”.
Handbook Of Research Methods for Corporate Governance. Innovative Methods
for Future Research. Edward Elgar Publishing. ISBN: 9781802202885 &
[https://doi.org/10.4337/9781802202892.00021].

Pubblicazione 11. 2022 - Buchetti B., Greco L. & Pugliese, A. "Il Sostegno Pubblico
Alle Imprese NellEmergenza COVID-19: Efficacia, Efficienza, ed Effetti di Medio
e Lungo Periodo”. La Finanza Pubblica Italiana: Rapporto 2021. Baldini M. e Toso
S.. Il Mulino. ISBN: 9788815295934.

Pubblicazione 12. 2023 - Paper: Buchetti B., Pugliese A. & Epure M. “Changes to
Accounting Regulation, Firm Transparency and Access to Public Guaranteed
Loans during a Crisis”. [http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.4489498]



La Commissione rileva che i contributi scientifici del candidato Gordano Silvia non sono
enucleabili e distinguibili e pertanto delibera che i seguenti lavori sono ammessi alla
successiva valutazione di merito, considerando |'apporto paritario tra tutti i coautori:

» Pubblicazione 1. Gordano S., Bauer F. & King, D. R. (2024). Environmental, Social
and Governance (ESG) Acquisitions: Deal Structure and Outcome. Business
Strategy and the Environment, 1-37. DOI: 10.1002/bse.3791.

« Pubblicazione 2. Palea, V., Migliavacca, A., & Gordano, S. (2024). Scaling Up the
Transition: The Role of Corporate Governance Mechanisms in Promoting Circular
Economy Strategies. Journal of Environmental Management, 349, 119544. DOI:
10.1016/j.jenvman.2023.119544.

e Pubblicazione 3. Gordano S., Torchia D., Corazza L. & Cottafava D. (2023). How
Do Companies Conceive Sustainable Infrastructure? Evidence From a Content
Analysis of Construction Companies’ Reports, in Business for Sustainability, Vol
1., 179-200, Palgrave Macmillan (Springer Nature). ISBN: 9783031373602. DOI:
10.1007/978-3-031-37361-9_09.

e Pubblicazione 4. Migliavacca A. & Gordano S. (2023). Corporate Governance e
Strategie per I'Economia Circolare: Quali Meccanismi di Governance Rendono le
Aziende Piu Circolari?, in Atti del 46° Convegno nazionale AIDEA 2023
“L'aziendalismo crea valore! Il ruolo dell'accademia nelle sfide della societa,
dell'economia e delle istituzioni”, Volume XL. ISBN: 978-88-947839-2-6.

e Pubblicazione 5. Gordano S., Torchia D. & Corazza L. (2023). The Concept of
Sustainable Infrastructure: A Content Analysis of Construction Companies
Reports, in International Workshop “A Multidisciplinary Approach to Embrace
Complexity and Sustainability in Megaprojects”, Vol. 342, 47-59, Springer Nature
Switzerland. ISBN: 978-3-031-30879-6. DOI: 10.1007/978-3-031-30879-6 5.

e Pubblicazione 7. Gordano S. & Chiaudano V. (2021). The impact of internal vs.
external CSR actions on firm’s financial performance in the luxury sector, in 14th
Euromed Conference “Contemporary Business Concepts and Strategies in the
new Era”, 350-362, EuroMed Press. ISBN: 978-9963-711-90-1.

« Pubblicazione 8. Manzi L. M. M. & Gordano S., (2022). La sostenibilita del debito
e il test pratico per la verifica della ragionevole perseguibilita del risanamento, ai
sensi dell’art. 3 del D.L. n. 118/2021", Diritto ed Economia dell'Impresa, 6, 691-
709, Torino: Giappichelli Editore. ISSN 2499-3158.

Alle ore 10.20 la Commissione termina i lavori e si aggiorna nel medesimo giorno alle
ore 10.30 in web conference tramite la piattaforma Microsoft Teams per procedere alla
discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica. Contestualmente alla
discussione si procedera all’accertamento della conoscenza della lingua inglese.

La Commissione stabilisce che, dopo aver sentito tutti candidati, procedera ad attribuire
ai titoli, a ciascuna pubblicazione e alla consistenza complessiva della produzione
scientifica, all'intensita e alla continuita temporale della stessa (fatti salvi i periodi,
adeguatamente documentati, di allontanamento non volontario dall'attivita di ricerca,
con particolare riferimento alle funzioni genitoriali) un punteggio cosi come previsto nel
verbale n. 1.

Dopo l'attivazione del collegamento audio/video il Segretario, verificato che i candidati
ammessi siano tutti presenti, provvede alla loro identificazione mediante esibizione di
un documento d’identita, i cui estremi vengono riportati nel foglio presenze allegato.



Risultano presenti i seguenti candidati:
1) Barbato Giovanni

2) Buchetti Bruno

3) Gordano Silvia

Risultano assenti, pur regolarmente convocati, i seguenti candidati:
Ruberti Massimo (rinunciatario).

Sono presenti come uditori i sigg.: dott.sa Giada Carola Castellini.

Successivamente vengono illustrate ai candidati le modalita di svolgimento e le seguenti
regole che devono essere rispettate durante il colloquio:

a) nel corso dello svolgimento della discussione, il candidato deve trovarsi in un
ambiente in assenza di altre persone e non potra consultare alcun materiale cartaceo o
informatico, se non espressamente autorizzato dalla Commissione; il mancato rispetto
delle regole comporta linterruzione immediata della discussione, nonché il suo
annullamento e la conseguente esclusione del candidato.

b) a nessuno, escluso il Presidente o gli altri membri della Commissione, € permesso
intervenire durante I'esposizione del candidato. In caso di interruzione da parte di altro
candidato o di un uditore, il Presidente, previo avvertimento, puo escludere il candidato
o l'uditore dall’assistere alla seduta, avvalendosi delle funzioni del supporto tecnico
utilizzato;

C) nel caso in cui un componente della Commissione o un candidato, al momento
dell’effettuazione della discussione, non sia in grado di partecipare o di continuare la
partecipazione a causa di motivi tecnici, la seduta € sospesa e deve essere ripresa non
appena possibile, secondo le disposizioni adottate dal Presidente;

d) la connessione deve rimanere attiva per l'intera durata della discussione. Qualora
durante lo svolgimento della discussione uno o piu commissari non riescano a
conservare la connessione, la seduta € rinviata ad altra data; qualora il candidato
ammesso al colloquio non riesca a connettersi, la Commissione pud¢ motivatamente
rinviare il colloquio ad altra data, nel rispetto dei principi di non discriminazione e di
parita di trattamento tra i candidati;

e) e fatto divieto a chiunque di registrare, per intero o in parte, con strumenti di
qualsiasi tipologia, I'audio, il video o I'immagine della seduta a distanza e di diffondere
gli stessi in qualsivoglia modo siano stati ottenuti.

I candidati vengono chiamati ad illustrare e discutere i propri titoli e la
produzione scientifica in ordine alfabetico.

Alle ore 10.32 viene chiamato il candidato Barbato Giovanni e si procede alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della
conoscenza lingua straniera.

Alle ore 10.48 viene chiamato il candidato Buchetti Bruno e si procede alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della
conoscenza lingua straniera.

Alle ore 11.00 viene chiamata la candidata Gordano Silvia e si procede alla
discussione dei titoli e della produzione scientifica e all’accertamento della
conoscenza lingua straniera.




Al termine dell’illustrazione e della discussione dei titoli e delle pubblicazioni e
dell’accertamento della conoscenza della lingua straniera, il Presidente della
Commissione sospende il collegamento con i candidati e gli eventuali uditori e la
Commissione prosegue i lavori in seduta riservata.

Per ciascun candidato vengono predisposti:

un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti
collegialmente dalla Commissione ai titoli presentati (all. 1);
un prospetto nel quale vengono riportati i punteggi attribuiti

collegialmente a ciascuna pubblicazione (il numero indicato nel
prospetto si riferisce alla numerazione indicata dal candidato nell’elenco
di pubblicazioni presentato), nonché il punteggio assegnato alla
consistenza complessiva della produzione scientifica, all’'intensita e alla
continuita temporale della stessa (all. 2).

Al termine dei lavori, la Commissione, confrontati gli esiti delle singole valutazioni,
sommati i punteggi assegnati a ciascun candidato per i titoli, le pubblicazioni e per la
consistenza complessiva della produzione scientifica, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, stila la seguente graduatoria generale di merito ricordando che
entrano a far parte della graduatoria i candidati che conseguono un punteggio
complessivo pari o superiore a 60 punti su 100 complessivi:

1) Barbato Giovanni punti 91
2) Buchetti Bruno punti 80

La Commissione individua quale vincitore della procedura selettiva il dott. Barbato
Giovanni.

La Commissione dichiara conclusi i lavori.

Copia elettronica di ciascun verbale e dei relativi allegati, firmati digitalmente, viene
inviata all’indirizzo di posta elettronica valcomp@unimi.it

La Commissione termina i lavori alle ore 12.30 del 13/01/2025.

Si allegano al presente verbale:

- file pdf dei documenti d’identita trasmessi dai candidati

- lista dei presenti generata dalla piattaforma con i dati di connessione/disconnessione
di tutti i partecipanti

- dichiarazioni di assenso dei commissari, corredate da documenti d’identita

Federico Lega
Universita' degli Studi di Milano

LA COMMISSIONE: 16.01.2025 15:42:37

GMT+00:00
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ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2

(Punteggio dei titoli-max 30 punti)

Candidato BARBATO GIOVANNI

TITOLI PUNTI

Dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per i settori interessati, del diploma di
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero; 6
Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;

4
Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani
o stranieri; 6
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi; 2
Attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 4
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

0
TOTALE TITOLI 22

Candidato BUCHETTI BRUNO
TITOLI PUNTI

Dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per i settori interessati, del diploma di
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero; 6
Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;

4
Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani
o stranieri; 6
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi; 2
Attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 4
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

1
TOTALE TITOLI 23




Candidato GORDANO SILVIA

TITOLI PUNTI

Dottorato di ricerca o equivalenti, ovvero, per i settori interessati, del diploma di
specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia o all'Estero; 6
Attivita didattica a livello universitario in Italia o all'Estero;

2
Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani
o stranieri; 5
Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e
internazionali, o partecipazione agli stessi; 1
Attivita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; 4
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;

0
TOTALE TITOLI 18




ALLEGATO 2 al VERBALE N. 2

PRODUZIONE SCIENTIFICA (max punti 60 complessivi)

(Punteggio della produzione scientifica e Punteggio totale complessivo)

Candidato BARBATO GIOVANNI

PUBBLICAZIONI

TIPOLOGIA PUNTI
(punteggio massimo attribuibile 60)

Pubblicazione n. 1

Ingaggiati, M., Barbato, G., Guerci, M, & Ruffini, R.
(2024). Reimagining the Bureaucracy and
Postbureaucracy Debate: A Systematic Literature Articolo su rivista internazionale 6
Review on Paradoxes in Public Administration. Public
Management Review,
https://doi.org/10.1080/14719037.2024.2358322.

Pubblicazione n. 2

Type of Evaluation and Features of the Activity to Be
Evaluated: Where Does the Trap Lie? The Case of the
Teaching Excellence Framework. International Journal
of Public Administration, 46(11), 751-760.
https://doi.org/10.1080/01900692.2021.2016828.

Articolo su rivista internazionale 4

Pubblicazione n. 3

Barbato, G. (2023). Are university leaders always the
same? A longitudinal analysis of Vicechancellors’
profile in English universities over the last twenty
years. Studies in Higher Education, 48(4), 521-537.
https://doi.org/10.1080/03075079.2022.2147156.

Articolo su rivista internazionale 6

Pubblicazione n. 4

Barbato, G., Grané, A., Salini, S., & Turri, M. (2023).
The diversity of the English higher education system:
a multilevel quantitative analysis. Studies in Higher
Education, 48(9): pp. 1377- 1398.
https://doi.org/10.1080/03075079.2023.2199761

Articolo su rivista internazionale 6

Pubblicazione n. 5

Barbato, G., Ingaggiati, M., Ruffini, M. and Turri, M.
(2022). “L'accesso pubblico nel PNRR: analisi delle
problematiche dei concorsi pubblici e possibili linee di
sviluppo future”, Azienda Pubblica (ISSN 1127-5812),
3: pp. 213-228.

Articolo su rivista nazionale 3

Pubblicazione n. 6

Barbato, G., and Turri, M. (2022). “An analysis of
methodologies, incentives, and effects of performance
evaluation in higher education: The English
experience”. In Caperchione E., Bianchi C. (eds) Capitolo su libro a rilevanza nazionale 2
Governance and Performance Management in Public
Universities. (SIDREA Series in Accounting and
Business Administration). Springer.
doi:https://doi.org/10.1007/978-3-030-85698- 4_3.

Pubblicazione n. 7

Barbato, G., Fumasoli, T., and Turri, M. (2021). “The
role of the organisational dimension in university
positioning: a case-study approach”, Studies in Higher
Education, 46(7): pp. 1356-1370, doi:
https://doi.org/10.1080/03075079.2019.1688284.

Articolo su rivista internazionale 6

Pubblicazione n. 8

Barbato, G. and Turri, M. (2020). “What do positioning
paths of universities tell about the diversity of higher
education systems? An exploratory study”, Studies in
Higher Education, 45(9): pp. 1919-1932, doi:
https://doi.org/10.1080/03075079.2019.1619681.

Articolo su rivista internazionale 6

Pubblicazione n. 9

Fumasoli, T., Barbato, G., and Turri, M. (2020). “The
determinants of university strategic positioning: a
reappraisal of the organisation”. Higher Education,
80(2): pp. 305-334, doi:
https://doi.org/10.1007/s10734-019-00481-6.

Articolo su rivista internazionale 5




Pubblicazione n. 10

Agasisti, T., Barbato, G., Dal Molin, M., and Turri, M.
(2019). “Internal quality assurance in universities:
does NPM matter?”, Studies in Higher Education,
44(6): pp. 960-977, doi:
https://doi.org/10.1080/03075079.2017.

Articolo su rivista internazionale

Pubblicazione n. 11

Barbato, G., Salvadori A., and Turri, M. (2018).
“There’s a lid for every pot! The relationship between
performance measurement and administrative Articolo su rivista internazionale
activities in Italian ministries”, Cogent Business &
Management, 5(1): pp. 1-20, doi:
https://doi.org/10.1080/23311975.2018.1527965

Pubblicazione n. 12

Barbato, G. and Turri, M. (2017). “Understanding
public performance measurement through theoretical
pluralism”, International Journal of Public Sector
Management, 30(1), pp. 15-30, doi:
https://doi.org/10.1108/1JPSM-11-2015-0202.

Articolo su rivista internazionale

TOTALE PUBBLICAZIONI

59

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

PUNTI

- Consistenza complessiva: 3 punti
- Intensita: 3 punti
- Continuita temporale: 4 punti

10

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI +

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

PUNTI
91

Candidato BUCHETTI BRUNO

PUBBLICAZIONI

TIPOLOGIA
(punteggio massimo attribuibile 60)

PUNTI

Pubblicazione n. 1

2024 - Buchetti B., Miquel-Flores I. (Banca Centrale
Europea), Perdichizzi S. & Reghezza A. (Banca
Centrale Europea). “Greening the Economy: How
Public-Guaranteed Loans Influence Firm-Level
Resource Allocation”. European Central Bank. N. 2916.
[https://dx.doi.org/10.2866/541391] & ISBN 978-92-
899-6396-1

Articolo su rivista internazionale

Pubblicazione n. 2

2024 - Perdichizzi S., Buchetti B., Cicchiello A., & Dal
Maso L., “Carbon Emissions and Firms’ Value: Articolo su rivista internazionale
Evidence from Europe”. Energy Economics.
[https://doi.org/10.1016/j.eneco.2024.107324]

Pubblicazione n. 3

2024 - Arduino F., Buchetti B., & Harashesh M., “The
Veil of Secrecy: Family Firms’ Approach to ESG
Transparency and the Role of Institutional Investors”.
Finance Research Letters.
[https://doi.org/10.1016/j.frl.2024.105243]

Articolo su rivista internazionale




Pubblicazione n. 4

2022 - Buchetti B., Parbonetti A. & Pugliese A.,
“COVID-19, Public Policies and Corporate Survival:
The Role of Accounting Information and Regulation in
the Wake of a Systemic Crisis”. Journal of Accounting
and Public Policy.
[https://doi.org/10.1016/j.jaccpubpol.2021.106919]

Articolo su rivista internazionale

Pubblicazione n. 5

2021 - Rossignoli, F., Lionzo, A. & Buchetti, B.,
“Beyond corporate governance reporting: the
usefulness of information on board member profiles”.
Journal of Management and Governance.
[https://doi.org/10.1007/s10997-020- 09502-4]

Articolo su rivista internazionale

Pubblicazione n. 6

2023 - Abidi N. (Fondo Monetario Internazionale,
Washington), Buchetti B., Crosetti S. (Single
Resolution Board, Bruxelles) & Miquel-Flores I. (Banca
Centrale Europea). “Why do banks fail and what to do
about it? the role of risk management, governance,
accounting, and more”. Springer International
Publishing. Book Series: Contributions to Finance and
Accounting. Pages 192. ISBN: 978-3-031-52310-6 &
[https://doi.org/10.1007/978-3-031-52311-3]

Monografia a rilevanza internazionale

Pubblicazione n. 7

2022 - Buchetti B. & Santoni A. (Fondo Monetario
Internazionale, Washington). “Corporate Governance
in the banking sector: theory, supervision, ESG and
real banking failures”. Springer International
Publishing. Book Series: Contributions to Finance and
Accounting. Pages 177. ISBN: 9783030975753 &
[https://doi.org/10.1007/978-3-030- 97575-3]

Monografia a rilevanza internazionale

Pubblicazione n. 8

2021 - Buchetti B.: “Corporate Governance and Firm
Value in Italy - How Directors and Board Members
Matter”. Springer International Publishing. Book
Series: Contributions to Finance and Accounting.
Pages 146. ISBN: 3030562387 &
[https://doi.org/10.1007/978-3-030-56239-7]

Monografia a rilevanza internazionale

Pubblicazione n. 9

2023 - Pugliese A., Zattoni A., Buchetti B. & Arduino F.
“The Methodological Challenges to opening up the
black box of boardroom dynamics”. Handbook Of
Research Methods for Corporate Governance.
Innovative Methods for Future Research. Edward Elgar
Publishing. ISBN: 9781802202885 &
[https://doi.org/10.4337/9781802202892.00021]

Capitolo su libro a rilevanza
internazionale

Pubblicazione n. 10

2023 - Buchetti B. “Capitolo 2 - Soggetto Economico e
Corporate Governance” in Economia Aziendale:
modelli, misure e casi”. Edizione 1. Boesso G.,
Bozzolan S. and Parbonetti A. McGraw-Hill Education.
ISBN: 8838656134

Capitolo su libro a rilevanza nazionale

Pubblicazione n. 11

2022 - Buchetti B., Greco L. & Pugliese, A. “II
Sostegno Pubblico Alle Imprese Nell’Emergenza
COVID-19: Efficacia, Efficienza, ed Effetti di Medio e
Lungo Periodo”. La Finanza Pubblica Italiana: Rapporto
2021. Baldini M. e Toso S.. Il Mulino. ISBN:
9788815295934,

Capitolo su libro a rilevanza nazionale

Pubblicazione n. 12

2023 - Paper: Buchetti B., Pugliese A. & Epure M.
“Changes to Accounting Regulation, Firm
Transparency and Access to Public Guaranteed Loans
during a Crisis”.
[http://dx.doi.org/10.2139/ssrn.4489498]

Altro (assimilabile ad articolo su rivista
internazionale)

TOTALE PUBBLICAZIONI

47




PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

PUNTI

- Consistenza complessiva: 3 punti
- Intensita: 3 punti
- Continuita temporale: 4 punti

10

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + .
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

PUNTI
80

Candidato GORDANO SILVIA

PUBBLICAZIONI

. . . TIPOLOGIA
(punteggio massimo attribuibile 60)

PUNTI

Pubblicazione n. 1

Gordano S., Bauer F. & King, D. R. (2024).
Environmental, Social and Governance (ESG)
Acquisitions: Deal Structure and Outcome. Business
Strategy and the Environment, 1-37. DOLI:
10.1002/bse.3791

Articolo su rivista internazionale

Pubblicazione n. 2

Palea, V., Migliavacca, A., & Gordano, S. (2024).
Scaling Up the Transition: The Role of Corporate
Governance Mechanisms in Promoting Circular Articolo su rivista internazionale
Economy Strategies. Journal of Environmental
Management, 349, 119544, DOI:
10.1016/j.jenvman.2023.119544

Pubblicazione n. 3

Gordano S., Torchia D., Corazza L. & Cottafava D.
(2023). How Do Companies Conceive Sustainable
Infrastructure? Evidence From a Content Analysis of Capitolo su libro a rilevanza
Construction Companies’ Reports, in Business for internazionale
Sustainability, Vol 1., 179-200, Palgrave Macmillan
(Springer Nature). ISBN: 9783031373602. DOI:
10.1007/978-3-031-37361-9_9

Pubblicazione n. 4

Migliavacca A. & Gordano S. (2023). Corporate
Governance e Strategie per I'Economia Circolare:
Quali Meccanismi di Governance Rendono le Aziende
Pit Circolari?, in Atti del 46° Convegno nazionale Proceeding pubblicati
AIDEA 2023 “L'aziendalismo crea valore! Il ruolo
dell'accademia nelle sfide della societa, dell'economia
e delle istituzioni”, Volume XL. ISBN: 978-88-947839-
2-6

Pubblicazione n. 5

Gordano S., Torchia D. & Corazza L. (2023). The
Concept of Sustainable Infrastructure: A Content
Analysis of Construction Companies Reports, in
International Workshop “A Multidisciplinary Approach
to Embrace Complexity and Sustainability in
Megaprojects”, Vol. 342, 47-59, Springer Nature
Switzerland. ISBN: 978-3-031-30879-6. DOI:
10.1007/978-3-031-30879-6 5

Capitolo su libro a rilevanza
internazionale

Pubblicazione n. 6

Gordano S. (2022). Technological acquisitions: a
systematic literature review, in 15th Annual
Conference of the EuroMed Academy of Business

Proceeding pubblicati




“Sustainable Business Concepts and Practices”, 1195-
1198, EuroMed Press. ISBN: 978-9963-711-96-3

Pubblicazione n. 7

Gordano S. & Chiaudano V. (2021). The impact of
internal vs. external CSR actions on firm’s financial
performance in the luxury sector, in 14th Euromed Proceeding pubblicati
Conference “Contemporary Business Concepts and
Strategies in the new Era”, 350-362, EuroMed Press.
ISBN: 978-9963-711-90-1

Pubblicazione n. 8

Manzi L. M. M. & Gordano S., (2022). La sostenibilita
del debito e il test pratico per la verifica della
ragionevole perseguibilita del risanamento, ai sensi Articolo su rivista nazionale
dell’art. 3 del D.L. n. 118/2021", Diritto ed Economia
dell'Impresa, 6, 691-709, Torino: Giappichelli Editore.
ISSN 2499-3158

Pubblicazione n. 9

Gordano S. (2022). M&As, Innovation and ESGs:
Mergers And Acquisitions In The Sustainable Era, PhD
thesis.

Tesi di dottorato

TOTALE PUBBLICAZIONI

30

PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA
(punteggio massimo attribuibile 10)

PUNTI

- Consistenza complessiva: 2 punti
- Intensita: 3 punti
- Continuita temporale: 4 punti

PUNTEGGIO TOTALE COMPLESSIVO

(PUNTEGGIO COMPLESSIVO TITOLI +

PUNTEGGIO COMPLESSIVO PUBBLICAZIONI + .
PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE SCIENTIFICA, INTENSITA E
CONTINUITA TEMPORALE DELLA STESSA)

PUNTI
57
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