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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE 
GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 05/BIOS-10 - BIOLOGIA CELLULARE 
E APPLICATA 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE BIOS-10/A - BIOLOGIA CELLULARE 
E APPLICATA 
CODICE CONCORSO 5654 

 

VERBALE N. 2 
(Valutazione dei candidati) 

 

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n 1 posto di professore universitario 
di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge 30.12.2010 n. 240 per il gruppo 
scientifico-disciplinare 05/BIOS-10 - Biologia Cellulare e Applicata, settore scientifico-
disciplinare BIOS-10/A - Biologia Cellulare e Applicata presso il Dipartimento di Bioscienze, 
composta dai: 

 

Prof. POLETTI Angelo dell’Università degli Studi di Milano 

Prof. ZAVATTARI Patrizia dell’Università degli Studi di Cagliari 

Prof. SANTORO Claudio Ventura dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale 

 

si riunisce il giorno 7 aprile 2025 alle ore 9:30 in modalità telematica mediante la 
piattaforma MS Teams per l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai 
candidati. 
 
In apertura di seduta il Presidente della Commissione dà lettura del messaggio di posta 
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 10 marzo 2025 
si è provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del 
7 marzo 2025 mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo. 
 
La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che vede un solo candidato che 
risulta essere: 
 
Thomas VACCARI 
 
Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 
artt. 51 e 52 c.p.c., con il candidato. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di 
conflitto di interessi, anche potenziale, con i candidati ai sensi della Legge 190/2012. 
Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale. 
 
Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla 
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione può legittimamente proseguire i lavori con 
l’esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati. 
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Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondono 
all’elenco delle stesse allegate alle domande dei candidati. 
La Commissione, ai fini della presente selezione, prende in considerazione esclusivamente 
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi 
inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con 
esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.  
 
Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari 
della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla 
Commissione, al fine di valutare l’apporto del candidato, rilevando che il Candidato non ha 
pubblicazioni in collaborazione con i commissari della presente selezione. 
 
Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il 
candidato ed altri coautori la Commissione rileva che in tutte le pubblicazioni i contributi 
scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili. 
 
La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli dei candidati in base ai 
criteri stabiliti nella riunione preliminare e predispone per ciascun candidato un prospetto, 
allegato al presente verbale (All. 1), nel quale vengono riportate le valutazioni dei titoli e 
delle pubblicazioni entro i valori massimi di seguito indicati: 

a) attività di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: 30 punti; 
b) attività di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 60 punti, di cui 15 da attribuire 

all’attività di ricerca scientifica, 40 punti da attribuire alle pubblicazioni scientifiche e 
5 punti da attribuire alla consistenza complessiva, intensità e continuità della 
produzione scientifica; 

c) attività gestionali, organizzative, di servizio e di terza missione: 10 punti;  
d) attività clinico-assistenziali, non previste; 
e) prova orale: 10 punti. 

 
La Commissione formula, con riguardo a ciascuno degli elementi di cui alle lettere a), b), c), 
d) sopra elencate, anche un motivato giudizio analitico a corredo del punteggio attribuito. 
 
Conclusa la valutazione dei titoli e delle pubblicazioni dei candidati, sulla base di quanto 
stabilito nella prima riunione e della somma dei punteggi riportata da ciascuno, la 
Commissione stila la seguente graduatoria di merito: 
 
1 - Thomas VACCARI 
 
Conclusa la valutazione dei candidati, la Commissione si riconvoca per il giorno 7 aprile 
2025 alle ore 10:30 sulla piattaforma MS Teams per lo svolgimento della prova orale. 
 
La seduta è tolta alle ore 10:25 
 
Si allegano al presente verbale:  
-  Scheda Ripartizione punteggi dei candidati (All. 1) 
-  Dichiarazioni che non sussistono con i candidati situazioni di incompatibilità, ai sensi degli 

artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della 
Legge 190/2012 (All. 2) 

-  Dichiarazioni di assenso dei commissari. 
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LA COMMISSIONE: 
 
 
Prof. SANTORO Claudio Ventura Presidente 
 
 
Prof. POLETTI Angelo Segretario 
 
 
Prof. ZAVATTARI Patrizia Membro 
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PROCEDURA SELETTIVA PER LA COPERTURA DI N 1 POSTO DI PROFESSORE 
DI PRIMA FASCIA AI SENSI DELL’ART. 18, COMMA 1, DELLA LEGGE 
240/2010 PRESSO IL DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE 
GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 05/BIOS-10 - BIOLOGIA CELLULARE 
E APPLICATA 
SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE BIOS-10/A - BIOLOGIA CELLULARE 
E APPLICATA 
CODICE CONCORSO 5654 

 
 

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2 
(Scheda Ripartizione punteggi)  

 
 

CANDIDATO THOMAS VACCARI 
 
A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 30) 
 
1) ATTIVITA’ DIDATTICA (max punti 15)  punti 

• insegnamenti e moduli espletati nell’ambito di corsi di laurea triennale 

Presenta 4 anni di insegnamento a tirocinio interno laboratori universitari (LT di Biologia) 
esercitazioni 48 ore, 3 cfu per ogni anno accademico (aa) di erogazione, su differenti 
SSD non specificati. 

Presenta 7 anni di insegnamento al corso di “Biologia generale e ambientale con elementi di 
istologia (LT Scienze Naturali) lezioni 56 ore, 7 cfu per ogni aa di erogazione. SSD BIOS-
04/A. Descrive porzioni di programma che sono in parte congrui con la declaratoria del 
SSD BIOS/10-A. Parzialmente congrui.  

3 

• insegnamenti e moduli espletati nell’ambito di corsi di laurea magistrale e 
corsi di laurea a ciclo unico  

Presenta 8 anni di insegnamento al corso “Advanced molecular and cellular biotechnology 
(LM Molecular Biotechnology and Bioinformatics) lezioni 24 ore, 3 cfu per ogni aa di 
erogazione. SSD bios-04/a e BIOS-08/A. Descrive porzioni di programma che sono in 
parte congrui con la declaratoria del SSD BIOS/10-A. Parzialmente congrui. 

Presenta 2 anni di insegnamento al corso “Genetics, cellular and molecular biology (LM 
Bioinformatics for Computational Genomics) lezioni 16 ore, 2 cfu per ogni aa di 
erogazione. SSD BIOS-10/A, SSD BIOS-14/A e BIOS-08/A di cui tiene il modulo con SSD 
BIOS-10/A, Congruo. 

Presenta 4 anni di insegnamento al corso “Cell population dynamics (LM Quantitative 
Biology) lezioni 32 ore 4 cfu esercitazioni 32 ore 2 cfu) per ogni anno di erogazione. SSD 
BIOS-10/A, SSD BIOS-04/A E BIOS-08/A di cui tiene il modulo con SSD BIOS-10/A, 
Congruo.  

4 

• insegnamenti e moduli espletati nell’ambito di corsi di perfezionamento e 
master 

Presenta 2 anni di insegnamento al corso “Discipline tecniche per la formazione giornalistica 
(attività di didattica master Walter Tobagi) lezioni 13 ore. Non specifica SSD ma dichiara 
che si tratta di temi in parte compatibili con la declaratoria dell’SSD BIOS-10/A. 
Tuttavia, riporta che la sua funzione è stata quella di strutturare il corso invitando 

0,5 
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docenti che si sono occupati dei temi in questione. 
Presenta 2 anni di diverse attività di insegnamento per un totale di 5 ore a Corsi di 

Perfezionamento, su tematiche inerenti all’uso di Drosophila come sistema modello per la 
ricerca preclinica una tematica compatibile con la declaratoria dell’SSD BIOS-10/A.  
• insegnamenti e moduli espletati nell’ambito di dottorati di ricerca 

 
Non presenta attività di insegnamento nell’ambito di dottorati di ricerca  

0 

- insegnamenti e moduli espletati nell’ambito di scuole di specializzazione 

Non presenta attività di insegnamento nell’ambito di scuole di specializzazione  

0 

2) ATTIVITA’ DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI STUDENTI 
(max punti 15)  

punti 

- attività di relatore/correlatore: 
• di elaborati di laurea: è stato relatore di 38 studenti di vari CdL Triennali ed è stato 

relatore Relatore di 3 elaborati di Erasmus + summer students. 
• di tesi di laurea magistrale: è stato relatore di 13 studenti (di cui è stato tutor 

interno) e 12 studenti esterni di vari CdL Magistrali 
• di tesi di dottorato: è stato relatore di 10 studenti (di cui è stato tutor interno) e 4 

studenti esterni di dottorato 
• di tesi di specializzazione: non indica attività di questo tipo 

(max punti 5) 

5 

- attività di tutorato: 
• degli studenti di corsi di lauree: 38 studenti  
• degli studenti di corsi di laurea magistrale: 13 studenti 
• di dottorandi di ricerca: 10 studenti 

(max punti 5) 

5 

- seminari;  
• riporta di aver svolto 7 seminari 

(max punti 5) 

3,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 21 
 

B) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, 
CONTINUITÀ E INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio massimo 
attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 60 punti) 

 
1) ATTIVITA’ DI RICERCA (Punteggio massimo attribuibile 15)  punti 

A) autonomia scientifica del candidato (max punti 3) 
 
Presenta numerosi lavori in cui appare in posizione preminente o trainante come primo o 
ultimo autore o autore corrispondente. Ha supervisionato diversi studenti di laurea triennale 
o magistrale e di dottorato, ha capacità di attrarre finanziamenti. 
 

3 

B) capacità di attrarre finanziamenti competitivi in qualità di responsabile di 
progetto (max punti 5) 
 

5 
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Dichiara l’ottenimento di numerosi e prestigiosi finanziamenti nazionali e internazionali su 
bandi competitivi 
 
C) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali 
e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attività quali la direzione o la 
partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche, l’appartenenza ad 
accademie scientifiche di riconosciuto prestigio (max punti 3) 
 
Riporta numerose attività di questo tipo sia del proprio gruppo di ricerca, sia di 
coordinamento di diversi gruppi di ricerca. Ha partecipato a comitati editoriali di riveste 
scientifiche anche come associated editor. 
 

3 

D) conseguimento della titolarità di brevetti nei settori in cui è rilevante (max 
punti 1) 
 
Non riporta attività di questo tipo 
 

0 

E) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività 
di ricerca (max punti 1) 
 
Riporta due premi internazionali che però sono borse di studio pre o post dottorali che non 
rientrano in questo titolo. 
 

0 

F) partecipazione in qualità di relatori a congressi e convegni di interesse 
internazionale (max punti 1) 
 
Riporta di essere stato relatore a numerosi congressi di interesse internazionale 
 

1 

G) attività di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive 
nazionali e internazionali (max punti 1) 
 
Riporta numerose attività di questo tipo, sia come componente di commissioni di concorsi 
pubblici che come componente di commissioni di assegnazione premi nazionali e 
internazionali, nonché come partecipazione ad attività di revisione di finanziamento per 
diverse prestigiose agenzie di finanziamento 
 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 13 
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originalità, 
innovatività, 
rigore 
metodologic
o e rilevanza 
scientifica 

rilevanza scientifica 
della collocazione 
editoriale di 
ciascuna 
pubblicazione e sua 
diffusione 
all’interno della 
comunità scientifica  

congruenza di 
ciascuna pubblicazione 
con il profilo da coprire 
indicato dal SSD e dal 
relativo gruppo 
scientifico-disciplinare 
oggetto del bando 
oppure con tematiche 
interdisciplinari 
strettamente correlate 
con il profilo 

determinazione 
analitica, anche sulla 
base di criteri 
riconosciuti nella 
comunità scientifica 
internazionale di 
riferimento, 
dell'apporto 
individuale del 
candidato nel caso di 
partecipazione del 
medesimo a lavori in 
collaborazione 

N. 1 0,5 0,5 0,5 0,4 

N. 2 0,5 0,5 0,5 0,4 

N. 3 0,5 0,4 0,5 0,5 

N. 4 0,5 0,4 0,5 0,5 

N. 5 0,4 0,4 0,5 0,5 

N. 6 0,2 0,2 0,5 0,5 

N.7 0,4 0,4 0,5 0,5 

N. 8 0,5 0,5 0,5 0,5 

N. 9 0,5 0,5 0,5 0,5 

N. 10 0,5 0,5 0,5 0,5 

N. 11 0,3 0,4 0,5 0,5 

N. 12 0,4 0,4 0,5 0,5 

N. 13 0,3 0,4 0,5 0,5 

N. 14 0,3 0,4 0,5 0,5 

N. 15 0,5 0,5 0,5 0,5 

N. 16 0,5 0,5 0,5 0,5 

N. 17 0,5 0,5 0,5 0,3 

N. 18 0,3 0,4 0,5 0,5 

N. 19 0,5 0,5 0,5 0,3 

N. 20 0,3 0,4 0,5 0,5 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 36,5 
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C) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 
(punteggio massimo attribuibile 10 punti per 1) + 2)) 

 
 
 

3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE 
SCIENTIFICA, INTENSITÀ E CONTINUITÀ TEMPORALE DELLA 
STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5) 

Punti 

 
• CONSISTENZA COMPLESSIVA anche in base alla congruenza 

con l’SSD oggetto del bando   (max punti 2) 

2 

 
 

• INTENSITA’ (max punti 2) 

2 

 
 

• CONTINUITA’ (max punti 1) 
 
 

1 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 5 

1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO  Punti 
- incarichi di gestione presso rilevanti enti pubblici e privati e organizzazioni 

scientifiche e culturali ovvero presso l’Ateneo o altri Atenei (max punti 3 
per ciascun incarico) 

 
Dichiara l’organizzazione di 13 convegni scientifici 
 

2 

- impegni assunti presso rilevanti enti pubblici e privati e organizzazioni 
scientifiche e culturali ovvero presso l’Ateneo o altri Atenei (max punti 3 
per ciascun incarico) 
 

Dichiara di aver svolto diversi incarichi di ateneo e dipartimentali, la partecipazione 
a 2 collegi di dottorato, la partecipazione a 3 comitati scientifici. 

2 
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D) ATTIVITA’ CLINICO-ASSISTENZIALE (non prevista) 
 
 
GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C) 
 

 
a) ATTIVITÀ DIDATTICA  

 
 

Buona e continuativa 
attività didattica solo in 
parte congrua con il 
settore oggetto del bando 

 
b) ATTIVITÀ DI RICERCA, PUBBLICAZIONI 

SCIENTIFICHE E CONSISTENZA, CONTINUITÀ E 
INTENSITÀ DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA 

 

Un’ottima e continuativa 
attività di ricerca, sempre 
congrua con il settore 
oggetto del bando. 

 
c) ATTIVITÀ GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI 

SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE 
 

Presenta una sufficiente 
attività gestionale, 
organizzativa e di 
servizio.  

 
 
 

2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE Punti 
- attività di gestione della proprietà industriale, imprese spin-off, attività 

conto terzi (max punti 1 per ciascun incarico) 
 
Non riporta attività di questo tipo 
 

0 

- attività per la salute pubblica (max punti 1 per ciascun incarico) 
 
Riporta alcune attività di divulgazione per enti benefici che si occupano di 
finanziamenti alla ricerca nell’ambito della salute pubblica che non rientra nel titolo 
in oggetto. 
 

0 

- formazione continua, apprendimento permanente e alla didattica aperta 
(max punti 1 per ciascun incarico) 

 
Riporta alcune attività di formazione continua effettuata con seminari su varie 
tematiche. 
 

1 

- public engagement, attività di promozione di politiche di inclusione sociale 
sostenute dall’Ateneo e da altri Atenei (max punti 1) 

Non riporta attività di questo tipo 
 

0 

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 5 
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