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ID 2340 

LA DIRIGENTE DELLA DIREZIONE TRATTAMENTI ECONOMICI E LAVORO AUTONOMO 

Visto l’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e successive 

modificazioni e integrazioni;  

Visto il Regolamento per l’affidamento a terzi estranei all’Università di incarichi di 

carattere intellettuale come modificato con decreto rettorale n. 0267760 del 

23/04/2010; 

Vista  la delega del Direttore Generale del 23/10/2024, registrata al n. 17421/2024, con il 

quale è stata conferita formale delega di funzioni dal Direttore Generale alla 

Dott.ssa Anna Canavese, nella sua qualità di Dirigente di II^ fascia della Direzione 

Trattamenti Economici e Lavoro Autonomo, relative alla gestione delle procedure 

concorsuali e dei rapporti di collaborazione dei lavoratori assimilati, proprie del 

Settore Lavoro Autonomo - Ufficio Incarichi e Collaborazioni Esterne dell’Università 

degli Studi di Milano; 

Visto il Progetto “Global Scales for Early Development (GSED) 2.0 - Development of 

population norms for early childhood development under 36 months” c.i. U-Gov 

CONTR_OINT24PVEGG_01 - Codice Cup G45E24000460007; 

Visto l’avviso di conferimento rivolto al personale interno pubblicato sul sito web d’Ateneo 

Rep 2413/2024 del 18/12/2024 che è andato deserto; 

Visto l’avviso di procedura comparativa ID 2340 Rep. 2495/2025 del 18/02/2025 e 

successiva integrazione all’Avviso Rep. 5333/2025 del 28/03/2025 per l’affidamento 

di tre incarichi di collaborazione di lavoro autonomo, della durata di 12 mesi e per un 

compenso di € 18.900,00 ciascuno a lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed 

assistenziali a carico della/del Collaboratrice/ore per attività di “supporto alla 

ricerca”; 

Considerato che l’importo lordo pari a Euro 18.900,00 risulta congruo per l’attività in esso 

dedotta; 

Verificata la disponibilità dei fondi posto a carico del progetto “Global Scales for Early 

Development (GSED) 2.0 - Development of population norms for early childhood 

development under 36 months”; 

Vista la determina di nomina  della Commissione rep. 6914/2025 del 24/04/2025; 
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Visto  il 

verbale di selezione titoli del 07/05/2025 da cui risultano attribuiti ai candidati i 

seguenti punteggi: 

COGNOME E NOME     PUNTI 

Brambilla Maria Maddalena    80/100 

Bonsignore Sofia      non idonea 

Garghetti Gaia      68/100 

Paini Daria       65/100 

Provera Alessandra      66/100 

Spaccarelli Bianca      68/100 

DETERMINA 

L’approvazione degli atti della procedura comparativa ID 2340 Rep. 2495/2025 del 18/02/2025 e 

successiva integrazione all’Avviso Rep. 5333/2025 del 28/03/2025. 

L’autorizzazione alla stipula di tre contratti di lavoro autonomo: 

alla Dott.ssa Brambilla Maria Maddalena di tipo professionale; 

alla Dott.ssa Garghetti Gaia di tipo professionale; 

alla Dott.ssa Spaccarelli Bianca di tipo professionale; 

per attività di supporto alla ricerca delle attività nell’ambito del Progetto “Global Scales for Early 

Development (GSED) 2.0 - Development of population norms for early childhood development 

under 36 months”. 

L’ importo di ciascun contratto sarà di Euro 18.900,00 a lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed 

assistenziali a carico del IVA e Cassa esclusa e avrà la durata di 12 mesi a favore del Dipartimento 

di Scienze Biomediche e Cliniche. 

Il corretto svolgimento dell’incarico sarà verificato dal Prof. Pierangelo Veggiotti; 

Il costo di ciascun contratto pari ad € 25.050,00 graverà sul progetto acronimo U-GOV 

CONTR_OINT24PVEGG_01 e numero di creazione 50390 denominato Global Scales for Early 

Development (GSED) 2.0 - Development of population norms for early childhood development 

under 36 months a carico del Dipartimento di Scienze Biomediche e Cliniche. 

Milano, data della firma 

LA DIRIGENTE  

Anna Luisa Canavese 
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