PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA PER IL GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 06/MEDF-01 -
SCIENZE DELL'ESERCIZIO FISICO E DELLO SPORT, SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE MEDF-01/B - METODI E DIDATTICHE DELLE ATTIVITA SPORTIVE
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE PER LA SALUTE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL’ART. 24, COMMA 6,
DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 5704)

VERBALE N. 2
(Valutazione dei candidati)

La Commissione giudicatrice della procedura selettiva a n. 1 posto di professore universitario
di seconda fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della Legge 30.12.2010 n. 240 per il gruppo
scientifico-disciplinare 06/MEDF-01 - SCIENZE DELL'ESERCIZIO FISICO E DELLO SPORT,
settore scientifico-disciplinare MEDF-01/B - METODI E DIDATTICHE DELLE ATTIVITA
SPORTIVE presso il Dipartimento di SCIENZE BIOMEDICHE PER LA SALUTE, composta dai:

Prof. ESPOSITO Fabio dell’Universita degli Studi di Milano
Prof. Cé Emiliano dell’Universita degli Studi di Milano
Prof.ssa RAMPICHINI Susanna dell’Universita degli Studi di Milano

si riunisce il giorno 30 maggio 2025 alle ore 10.00 in modalita telematica mediante la
piattaforma MS Teams.

In apertura di seduta il Presidente della Commissione da lettura del messaggio di posta
elettronica con il quale il Responsabile delle procedure comunica che in data 23 maggio 2025
si € provveduto alla pubblicizzazione dei criteri stabiliti dalla Commissione nella riunione del
22 maggio 2025 mediante pubblicazione sul sito web dell’Ateneo.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati, che risultano essere:
SCURATI Raffaele

Ciascun commissario dichiara che non sussistono situazioni di incompatibilita, ai sensi degli
artt. 51 e 52 c.p.c., con il candidato. Dichiara inoltre di non trovarsi in alcuna situazione di
conflitto di interessi, anche potenziale, con il candidato ai sensi della Legge 190/2012.
Ciascun Commissario sottoscrive apposita dichiarazione che si allega al presente verbale.

Constatato che, come previsto dal bando, sono trascorsi almeno 5 giorni dalla
pubblicizzazione dei criteri, la Commissione pud legittimamente proseguire i lavori con
I'esame dei titoli e delle pubblicazioni scientifiche presentate dal candidato.

Successivamente verifica che le pubblicazioni scientifiche inviate agli uffici corrispondono
all’elenco delle stesse allegate alle domande del candidato.

La Commissione, ai fini della presente procedura, prende in considerazione esclusivamente
pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi
inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o digitale con
esclusione di note interne o rapporti dipartimentali.



Vengono quindi prese in esame le pubblicazioni redatte in collaborazione con i commissari
della presente procedura di valutazione o con altri coautori non appartenenti alla
Commissione, al fine di valutare I'apporto del candidato.

La commissione rileva che il candidato non ha pubblicazioni in collaborazione con i
commissari della presente selezione.

Successivamente dopo attenta analisi comparata dei lavori svolti in collaborazione tra il
candidato Dr. SCURATI Raffaele ed altri coautori la Commissione rileva che in tutte le
pubblicazioni i contributi scientifici del candidato sono enucleabili e distinguibili.

La Commissione procede quindi alla valutazione analitica dei titoli del candidato in base ai
criteri stabiliti nella riunione preliminare e predispone per il candidato un prospetto, allegato
al presente verbale (All. 1), nel quale vengono riportate le valutazioni dei titoli e delle
pubblicazioni entro i valori massimi di seguito indicati:
a) attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti: 25 punti;
b) attivita di ricerca e pubblicazioni scientifiche: 70 punti, di cui 15 da attribuire
all’attivita di ricerca scientifica, 50 punti da attribuire alle pubblicazioni scientifiche e
5 punti da attribuire alla consistenza complessiva, intensita e continuita della
produzione scientifica;
c) attivita gestionali, organizzative, di servizio e di terza missione: 5 punti.

La Commissione formula, con riguardo a ciascuno degli elementi di cui alle lettere a), b) e c)
sopra elencate, anche un motivato giudizio analitico a corredo del punteggio attribuito.

Al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione provvede ad individuare con
deliberazione assunta all’'unanimita il candidato Dr. SCURATI Raffaele quale candidato
maggiormente qualificato, con la seguente motivazione:

Dopo attenta e approfondita valutazione della documentazione presentata ai fini della
procedura, la Commissione riconosce il Dr. SCURATI Raffaele come candidato pienamente
qualificato a ricoprire il ruolo di Professore universitario di seconda fascia. Tale giudizio si
basa su una spiccata capacita didattica del candidato, confermata negli anni. La produzione
scientifica del candidato € di elevato prestigio, caratterizzata anche dalla partecipazione a
gruppi di ricerca di livello nazionale ed internazionale. Infine, dalla documentazione
presentata emerge un elevato coinvolgimento del candidato negli aspetti gestionali,
organizzativi e di public engagement.

La Commissione dichiara conclusi i lavori.

Copia elettronica di ciascun verbale, dei relativi allegati, firmati digitalmente, viene inviata
all'indirizzo di posta elettronica valcomp@unimi.it

La Commissione termina i lavori alle ore 12.00 del giorno 30 maggio 2025.

Si allegano al presente verbale:

- Scheda Ripartizione punteggi del candidato (All. 1)

- Dichiarazioni che non sussistono con il candidato situazioni di incompatibilita, ai sensi
degli artt. 51 e 52 c.p.c., e di assenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi
della Legge 190/2012 (All. 2).
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PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE DI
SECONDA FASCIA PER IL GRUPPO SCIENTIFICO-DISCIPLINARE 06/MEDF-01 -
SCIENZE DELL'ESERCIZIO FISICO E DELLO SPORT, SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE MEDF-01/B - METODI E DIDATTICHE DELLE ATTIVITA SPORTIVE
PRESSO 1IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE BIOMEDICHE PER LA SALUTE
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO, AI SENSI DELL'ART. 24, COMMA 6,

DELLA LEGGE 240/2010 (codice n. 5704)

ALLEGATO 1 al VERBALE N. 2
(Scheda Ripartizione punteggi)

CANDIDATO Dr. SCURATI Raffaele

A) ATTIVITA’ DIDATTICA (Punteggio massimo attribuibile 25)

1) ATTIVITA' DIDATTICA punti
Volume individuato sulla base di humero di moduli/corsi tenuti (max 5 punti) 5
Continuita sulla base della presenza di interruzioni della didattica e della loro 5
durata (max 5 punti).

Intensita valutata come numero di corsi/ore per anno (max 5 punti). 5

2) ATTIVITA' DI DIDATTICA INTEGRATIVA E DI SERVIZIO AGLI

STUDENTI
Quantita e qualita dell’attivita di tipo seminariale, esercitazioni, tutoraggio degli 5
studenti (predisposizione degli elaborati di laurea, delle tesi di laurea magistrale e
di Dottorato)(max5 punti).
Partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto (max 5 punti). 5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 25




B) ATTIVITA DI RICERCA, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE E CONSISTENZA,
CONTINUITA E INTENSITA DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA (punteggio
massimo attribuibile dalla somma di 1) + 2) +3) = 70 punti)

1) ATTIVITA’ DI RICERCA (punteggio massimo attribuibile 15) punti
A) autonomia scientifica del candidato 2
B) capacita di attrarre finanziamenti competitivi in qualita di responsabile di 1
progetto

C) organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 2

nazionali e internazionali o partecipazione agli stessi e altre attivita quali la
direzione o la partecipazione a comitati editoriali di riviste scientifiche,
I'appartenenza ad accademie scientifiche di riconosciuto prestigio

D) conseguimento della titolarita di brevetti nei settori in cui & rilevante 0

E) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per 0
attivita di ricerca

F) partecipazione in qualita di relatori a congressi e convegni di interesse 5
internazionale

G) attivita di valutazione nell’ambito di procedure di selezione competitive 0
nazionali e internazionali

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 10




2) PUBBLICAZIONI
(punteggio massimo
attribuibile: 50)

originalita,
innovativita,
rigore
metodologico
e rilevanza

rilevanza
scientifica
della
collocazione
editoriale di

congruenza di
ciascuna
pubblicazione
con il profilo da
coprire indicato

Determinazion
e analitica,
anche sulla
base di criteri
riconosciuti

scientifica ciascuna dal SSD e dal nella comunita
pubblicazione | relativo gruppo | scientifica
e sua scientifico- internazionale
diffusione disciplinare di riferimento,
all’interno oggetto del dell'apporto
della comunita | bando oppure individuale del
scientifica con tematiche candidato nel
interdisciplinari | caso di
strettamente partecipazione
correlate con il | del medesimo
profilo a lavori in
collaborazione
Pubblicazione n. 1
Articolo su rivista
Hybrid gnd on-site worklr!g: > 1,50 1 1
correlation between working
modality and psychophysical
health.
Pubblicazione n.2
Articolo su rivista
Limitations in Maximum
Intensity Front Crawl in 2 2,17 1 1
Swimmers with Down
Syndrome.
Pubblicazione n. 3
Articolo su rivista
UP150 Project: A Longitudinal 2 1,50 1 1
Analysis of Active Lifestyles in
the Complex Working System.
Pubblicazione n. 4
Articolo su rivista
Multisport-Integrated Training > 150 1 1
for Rugby Instructors: Success !
and Effects on Minirugby
Players.
Pubblicazione n.5
Articolo su rivista
Acute Effects of a Combat Sport
Environment on Self-Control 2 2,17 1 1
and Pain Perception Inhibition:
A Preliminary Study in a New
Ecological Framework
Pubblicazione n.6
Articolo su rivista
Promoting Children's 2 2,17 1 1

Psychomotor Development with
Multi-Teaching Didactics.




2) PUBBLICAZIONI
(punteggio massimo

attribuibile: 50)

originalita,
innovativita,
rigore
metodologico
e rilevanza

rilevanza
scientifica
della
collocazione
editoriale di

congruenza di
ciascuna
pubblicazione
con il profilo da
coprire indicato

Determinazion
e analitica,
anche sulla
base di criteri
riconosciuti

scientifica ciascuna dal SSD e dal nella comunita
pubblicazione | relativo gruppo _suentlfu_:a
e sua scientifico- internazionale
diffusione disciplinare di riferimento,
allinterno oggetto del dell'apporto
della comunita | bando oppure individuale del
scientifica con tematiche candidato nel
interdisciplinari | casodi
strettamente partecipazione
correlate con il | del medesimo
profilo a lavori in
collaborazione
Pubblicazione n. 7
Articolo su rivista
Effects of Varied Practice
Approach in Physical Education 2 217 1 1
Teaching on Inhibitory Control '
and Reaction Time in
Preadolescents.
Pubblicazione n. 8
Articolo su rivista
The Challenge of Long COVID- 2 2,17 1 1
19 Management: From Disease
Molecular Hallmarks to the
Proposal of Exercise as Therapy
Pubblicazione n. 9
Articolo su rivista
Passive Drag in Young 2 2,17 1 1
Swimmers: Effects of Body
Composition, Morphology and
Gliding Position.
Pubblicazione n. 10
Articolo su rivista
Validity and Reliability of Self-
2 2,17 1 1

Perception-Based Submaximal
Fitness Tests in Young Adult
Females: An Educational
Perspective.




2) PUBBLICAZIONI
(punteggio massimo
attribuibile: 50)

originalita,
innovativita,
rigore
metodologico

rilevanza
scientifica
della
collocazione

congruenza di
ciascuna
pubblicazione
con il profilo

Determinazion
e analitica,
anche sulla
base di criteri

e rilevanza editoriale di da coprire riconosciuti
scientifica ciascuna indicato dal nella comunita
pubblicazione | SSD e dal scientifica
e sua relativo internazionale
diffusione gruppo di riferimento,
all’interno scientifico- dell’apporto
della comunita | disciplinare individuale del
scientifica oggetto del candidato nel
bando oppure |casodi
con tematiche | Partecipazione
interdisciplina | del medesimo
ri a lavori in
strettamente collaborazione
correlate con
il profilo
Pubblicazione n. 11
Articolo su rivista
Multi-Teaching Styles
Approach and Active
Reflection: Effectiveness
in Improving Fitness
Level, Motor Competence, 2 2,17 1 1
Enjoyment, Amount of
Physical Activity, and
Effects on the Perception
of Physical Education
Lessons in Primary School
Children.
Pubblicazione n. 12
Articolo su rivista
Techniques and 2 2,17 1 1
considerations for
monitoring swimmers'
passive drag.
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 48,00




3) PUNTEGGIO CONSISTENZA COMPLESSIVA PRODUZIONE
SCIENTIFICA, INTENSITA E CONTINUITA TEMPORALE DELLA
STESSA (punteggio massimo attribuibile: 5)

Punti

CONSISTENZA COMPLESSIVA

INTENSITA’

CONTINUITA’

PUNTEGGIO COMPLESSIVO




C) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO E DI TERZA MISSIONE

(punteggio massimo attribuibile di 5 punti per C1 + C2)

C1) ATTIVITA GESTIONALI, ORGANIZZATIVE, DI SERVIZIO Punti
Incarichi di gestione presso rilevanti enti pubblici e privati e organizzazioni 3
scientifiche e culturali ovvero presso I’Ateneo o altri Atenei

Impegni assunti presso rilevanti enti pubblici e privati e organizzazioni scientifiche 2
e culturali ovvero presso I’Ateneo o altri Atenei

C2) ATTIVITA’ DI TERZA MISSIONE

Attivita di gestione della proprieta industriale 0
Imprese spin-off 0
Attivita conto terzi 0
Strutture di intermediazione 0
Gestione del patrimonio e alle attivita culturali 0
Attivita per la salute pubblica 1
Formazione continua 0
Apprendimento permanente e alla didattica aperta 0
Public engagement 3
Attivita di promozione di politiche di inclusione sociale sostenute dall’Ateneo e da 0
altri Atenei

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 5

10




GIUDIZIO ANALITICO SULLE ATTIVITA’ DI CUI ALLE LETTERE A), B), C)

A) ATTIVITA DIDATTICA

Il candidato dimostra un’intensa e continua attivita
didattica valutata come numero di corsi/ore per anno.

Dai giudizi presenti nella valutazione della didattica il
candidato dimostra un’ottima capacita di insegnamento
con piena soddisfazione da parte degli studenti.

Anche dalla valutazione della didattica integrativa e di
servizio agli studenti si evince un’elevata competenza e
disponibilita nei confronti di tutte le attivita legate a
questi aspetti.

B) ATTIVITA DI RICERCA,
PUBBLICAZIONI
SCIENTIFICHE E
CONSISTENZA,
CONTINUITA E
INTENSITA DELLA
PRODUZIONE
SCIENTIFICA

Il candidato dimostra una piena autonomia scientifica
nell'ambito del campo di ricerca riferito alle scienze
dell’'esercizio fisico e dello sport. Ha una buona capacita
di attrarre finanziamenti competitivi, facendo parte di
alcuni gruppi di ricerca nazionali e internazionali oltre
che di comitati editoriali di riviste scientifiche. E’ inoltre
iscritto a prestigiose societa scientifiche del settore. Il
candidato ha partecipato in qualita di relatore a
numerosi congressi e convegni anche di interesse
internazionale. Le 12 pubblicazioni presentate ai fini
della valutazione sono tutte pubblicate in prestigiose
riviste scientifiche del settore. In tutte le pubblicazioni il
candidato assume una posizione preminente nell’elenco
degli autori.

C) ATTIVITA GESTIONALLI,
ORGANIZZATIVE, DI
SERVIZIO E DI TERZA
MISSIONE

Il candidato dimostra un’intensa attivita gestionale,
organizzativa e di servizio. In particolare, ha ricoperto
numerosi incarichi gestionali presso I’Ateneo. Inoltre, il
candidato evidenzia un particolare e continuo impegno
nel'lambito del public engagement con anche attivita
rivolte alla prevenzione ed alla salute pubblica.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO

92

PUNTEGGIO TOTALE

92 PUNTI

11
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