UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO
DIREZIONE ORGANIZZAZIONE E SVILUPPO

RISORSE UMANE

SETTORE CONCORSI/DF-MR/GB/mb

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO
VISTA

VISTA

VISTI
VERIFICATA

IL DIRETTORE GENERALE

il D.P.R. 09/05/1994 n. 487 e ss.mm.ii., recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e
delle altre forme di assunzioni nei pubblici impieghi;

il D.P.R. 28/12/2000 n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

il Decreto Legislativo 30/03/2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche;

il Regolamento dell’Universita degli Studi di Milano sui procedimenti di selezione per
I’accesso ai ruoli del personale tecnico amministrativo, emanato con DR n. 5949/2012;

la Legge 06/11/2012 n. 190, recante disposizioni in materia di prevenzione e repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione;

il Decreto Legislativo 14/03/2013 n. 33 e ss.mm.ii, recante riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle Pubbliche Amministrazioni;

il vigente CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca;

la Determina Direttoriale n. 6486 del 15/04/2025 con la quale € stato indetto un concorso
pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale afferente all’Area dei
Collaboratori - Settore amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso U’Ufficio Progetto Carcere dellUniversita Statale - codice 22530,
pubblicato su inPA - Portale del Reclutamento del Dipartimento della Funzione Pubblica in
data 15/04/2025;

la Determina Direttoriale n. 7952 del 13/05/2025 con la quale & stata costituita la
Commissione giudicatrice;

i verbali redatti dalla Commissione giudicatrice del concorso pubblico di cui sopra;

la regolarita formale della procedura;

DETERMINA

ART. 1 - Per quanto riportato in premessa, da intendersi qui integralmente richiamato, & accertata la
regolarita formale degli atti del concorso codice 22530.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria finale:

Cognome e nome Punti
1 Di Donato Giulia 59.00
2 Trivillin Isabella Maria 53.00
3 Caprioli Elisa 52.00
4 Antonioli Sofia Mara 51.00
5 Salamone Sofia Maya 50.00
6 Chaix Diego (titolo di preferenza) 48.00
7 Capisani Elettra 48.00
8 Saporito Martina (titolo di preferenza) 47.00
9 Campana Pietro (titolo di preferenza) 47.00
10 Beatrisini Cecilia 47.00
11 Formentin Sara Andrea (titolo di preferenza) 46.00
12 Calabrese Diana (titolo di preferenza) 46.00
13 Avitabile Maria 46.00
14 Pederzoli Manuela Emilia (titolo di preferenza) 45.00
15 Tavazzi Nadia (titolo di preferenza) 45.00
16 Danelli Marco Stefano 45.00
17 Di Maulo Riccardo 44.00
18 Colombo Anna (titolo di preferenza) 43.00
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19 Ruggiero Alessia (titolo di preferenza) 43.00
20 Scaccia Carmelo (titolo di preferenza) 43.00
21 Cervellera Sara 43.00

ART. 3 - E' dichiarata vincitrice della selezione: Di Donato Giulia.

Direttore Generale
Dott. Angelo Casertano

Angelo Pasquale
Casertano

Universita degli Studi di
Milano

09.07.2025 09:31:27
GMT+02:00

SC_F_ApprovazioneAtti_rev_02 del 23_05_2025

Ufficio Concorsi Personale Tecnico Amministrativo Bibliotecario



		2025-07-09T09:31:27+0200
	Angelo Pasquale Casertano




