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CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ DI PERSONALE AFFERENTE 
ALL'AREA DEI FUNZIONARI - SETTORE AMMINISTRATIVO-GESTIONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO 
SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MILANO - DIPARTIMENTO 
DI BIOSCIENZE - CODICE 22614 
 
 
La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 16148 del 
08/10/2025, composta da: 
 
Dott.ssa Ilaria Vittoria Libani Presidente 

Dott.ssa Maria Concetta D'Alessio Componente 

Dott.ssa Tiziana Turrisi Componente 

Dott. Paolo Giulio Pedroni Segretario 

 
 
comunica le tracce relative alla prima prova scritta: 
 
TRACCIA n. 1 

1) Il/la candidato/a illustri le responsabilità dei beneficiari e del coordinatore in relazione al Grant 
Agreement in un progetto collaborativo finanziato dal programma quadro Horizon Europe. 

2) Il/la candidato/a illustri i le fasi fondamentali del ciclo di vita di un progetto di ricerca, 
dall’assegnazione del finanziamento alla rendicontazione finale. 

 
TRACCIA n. 2 

1) Il/la candidato/a illustri la struttura e il contenuto di un consortium agreement per un progetto 
finanziato dal programma quadro Horizon Europe e le principali responsabilità derivanti da tale 
documento per il partenariato. 

2) Il/la candidato/a illustri quali sono le iniziative a supporto della mobilità dei ricercatori promosse 
dalla Commissione europea. Il/la candidato/a ne delinei una a scelta. 

 
TRACCIA n. 3 

1) Il/la candidato/a illustri i tre pilastri principali del programma quadro Horizon Europe e le loro 
finalità strategiche. 

2) Il/la candidato/a illustri possibili attività di disseminazione e valorizzazione dei risultati derivanti 
da un progetto Europeo. 

 
e le tracce relative alla seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 
 
TRACCIA n. 1 
La Responsabile del gruppo di ricerca in cui il/la candidato/a è inserito/a deve organizzare il Kick-off 
meeting di progetto europeo e chiede che venga scritta una email in inglese a tutti i partner per 
comunicare la data dell’incontro e richiedere il loro contributo sia da un punto di vista organizzativo che 
per i contenuti dell’agenda. 
 
TRACCIA n. 2 
A seguito della presentazione della rendicontazione del primo reporting period il project officer ha inviato 
alla coordinatrice del progetto la lettera contenente i rilievi per ciascun beneficiario.  Il/la candidato/a 
scriva una email in inglese a tutto il partenariato per coordinare la risposta e la raccolta della 
documentazione a supporto. 
 
TRACCIA n. 3 
Il/la candidato/a deve avviare la fase di rendicontazione del primo reporting period del progetto ERC 
Synergy che gestisce. A tal fine il/la candidato/a prepari una email in inglese da inviare a tutto il 
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partenariato ricordando i passaggi necessari e le relative tempistiche per organizzare al meglio la corretta 
trasmissione di quanto necessario. 

Milano, 21 ottobre 2025 

 

La Commissione 
 
Dott.ssa Ilaria Vittoria Libani Presidente   

Dott.ssa Maria Concetta D'Alessio Componente   

Dott.ssa Tiziana Turrisi Componente   

Dott. Paolo Giulio Pedroni Segretario   

 


