UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITA DI PERSONALE AFFERENTE
ALL'AREA DEI COLLABORATORI - SETTORE AMMINISTRATIVO, CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO
A TEMPO INDETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MILANO - UNITA DI COORDINAMENTO
STRATEGICO DELLA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO, TUTELA DEI DATI PERSONALI E QUALITA DEI
PROCESSI - UNITA DI STAFF | LIVELLO SALUTE E SICUREZZA DELLE PERSONE NEI LUOGHI DI LAVORO -
CODICE 22602

La Commissione giudicatrice della selezione, nominata con Determina Direttoriale n. 16359 del 10/10/2025,
composta da:

Dott. Giancarlo Paolo Reverberi Presidente
Dott. Lorenzo Gilli Componente
Dott.ssa Raffaella Cinzia Buro Componente
Dott. Giuseppe Mazzaglia Segretario

comunica le tracce relative alla prova scritta a contenuto teorico-pratico:

TRACCIA n. 1

Si chiede di utilizzare il carattere Times New Roman, dimensione carattere 12, interlinea singola, testo
giustificato.

Se nel corso della redazione, il/la candidato/a intende utilizzare dati di dettaglio, si raccomanda di
anonimizzare il dato tramite 'uso di “x”.

Si raccomanda di non utilizzare il grassetto, la sottolineatura, il corsivo e di utilizzare gli elenchi puntati
solo ed esclusivamente con il trattino alto (-).

Il candidato spieghi che cosa ¢ il Sistema di Gestione della Qualita ISO 9001, la funzione, |’obiettivo e gli
elementi chiave.

Il candidato descriva che cosa € il documento di valutazione dei rischi di cui all’art. 28 del D.lgs. 81/2008 e
il contenuto essenziale.

TRACCIA n. 2

Si chiede di utilizzare il carattere Times New Roman, dimensione carattere 12, interlinea singola, testo
giustificato.

Se nel corso della redazione, il/la candidato/a intende utilizzare dati di dettaglio, si raccomanda di
anonimizzare il dato tramite [’uso di “x”.

Si raccomanda di non utilizzare il grassetto, la sottolineatura, il corsivo e di utilizzare gli elenchi puntati
solo ed esclusivamente con il trattino alto (-).

Il candidato illustri i compiti del Servizio di Prevenzione e Protezione e indichi le figure che devono farne
parte necessariamente

Il candidato descriva |’approccio basato per processi nel sistema della qualita.

TRACCIA n. 3

Si chiede di utilizzare il carattere Times New Roman, dimensione carattere 12, interlinea singola, testo
giustificato.

Se nel corso della redazione, il/la candidato/a intende utilizzare dati di dettaglio, si raccomanda di
anonimizzare il dato tramite l'uso di “x”.

Si raccomanda di non utilizzare il grassetto, la sottolineatura, il corsivo e di utilizzare gli elenchi puntati
solo ed esclusivamente con il trattino alto (-).
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Il candidato descriva i requisiti necessari dell’atto amministrativo

Il candidato esponga sinteticamente in quali casi € prevista la redazione del documento di valutazione dei
rischi interferenziali (DUVRI) e con quale scopo.

Milano, 20 ottobre 2025

La Commissione

Dott. Giancarlo Paolo Reverberi Presidente
Dott. Lorenzo Gilli Componente

Dott.ssa Raffaella Cinzia Buro Componente

Dott. Giuseppe Mazzaglia Segretario
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