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Comunicazioni del Consiglio di amministrazione

Seduta straordinaria del 8 gennaio 2021

Ordine del giorno della seduta
Comunicazioni del Presidente.
Piano integrato della Performance.

Provvedimenti per il personale.

1.
2,
3.
4.

2.- Piano integrato della performance.

Varie ed eventuali.

*kk

Il Consiglio di amministrazione ha approvato il Piano Integrato della Performance 2021-2023, elaborato
ai sensi del D.Igs. 150/2009 (art. 10) e successive modificazioni, nonché, nello specifico, gli obiettivi del
Direttore Generale, cosi come indicati nella scheda allegata al predetto Piano.

3.- Provvedimenti per il personale.

1. Ratifica del decreto rettorale rep. n. 5217 del 29.12.2020 - Mobilita interdipartimentale dei proff.
Marco Guazzi e Luca Pastorelli (Direzione Risorse umane).

Il Consiglio di amministrazione ha ratificato il Decreto Rettorale rep. n. 5217 del 29.12.2020 con cui é
stato accettato il cambio di afferenza del prof. Marco Guazzi, ordinario nel settore scientifico-disciplinare
MED/11 — Malattie dell'apparato cardiovascolare, e del prof. Luca Pastorelli, associato nel settore
scientifico-disciplinare MED/12 — Gastroenterologia, a decorrere, dall’1.1.2021, dal Dipartimento di
Scienze biomediche per la salute al Dipartimento di Scienze della salute, per indifferibili ragioni
d'urgenza dettate dalla necessita di ricoprire posizioni assistenziali anche apicali, vacanti gia dal 1°
gennaio 2021, presso ’ASST Santi Paolo e Carlo, Presidio San Paolo.

4. - Varie ed eventuali.

Il Consiglio di amministrazione ha preso atto che non vi erano argomenti posti a questo punto dell’'o.d.g.
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