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INFORMAZIONI PERSONALI Angelo Casertano  
 

 Via Festa del Perdono, 7, 20122 Milano 

 (+39) 02 50312752     

 angelo.casertano@unimi.it  

Data di nascita 08/12/1969  

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

 

12/04/2017– ad oggi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
01/04/2005– 11/04/2017  

 
Direttore dei Servizi per la Ricerca 

Università degli Studi di Milano,  

▪ Coordinamento di Ateneo nella partecipazione a programmi di ricerca locali, 
nazionali e internazionali, con focus su Programmi Quadro Europei.  

▪ Contratti e convenzioni di ricerca con aziende, enti pubblici e privati. 

▪ Fondi di Ateneo per la ricerca 

▪ Piattaforme Tecnologiche di Ateneo 

 

 
Capo Divisione Servizi per la Ricerca 

Università degli Studi di Milano  

 

Da maggio 2014 al maggio 2016: Direttore ad interim del Centro di Ateneo per il 
Trasferimento Tecnologico (oltre a Capo Divisione Servizi per la Ricerca). 

 

Inquadramento:  

- Dirigente a tempo indeterminato dal maggio 2010. 

- Dal 2005 al 2010 EP a tempo indeterminato. 

 

05/1995–03/2005 

 

Università degli Studi di Milano,  

Dopo la laurea ho iniziato la carriera all’interno dell’amministrazione universitaria 
occupandomi, con responsabilità sempre crescenti, della partecipazione a 
programmi nazionali e internazionali di ricerca. In dettaglio: 

- 1995/97: Collaboratore per il supporto delle attività di ricerca 
internazionale  

- 1997/98: Funzionario amministrativo (livello D) presso l’Ufficio 
convenzioni internazionali (Divisione Affari Legali)  

- 1998/2000: Capo Sezione “promozione ricerca” nell’ambito dell’Ufficio 
convenzioni internazionali 

- 2000/2005: Capo Ufficio promozione ricerca (livello EP). 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

 

 

COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 
 

09/1990–03/1995 Laurea con lode in lingue e letterature straniere  

Università degli Studi di Milano 

Inglese, Francese, Tedesco 
 

 

Lingua madre italiano 

  

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

inglese C2 C2 C2 C2 C2 

 Laurea in lingue e letterature straniere  

francese B2 B2 B2 B2 B1 

tedesco B1 B1 A2 A2 A2 

 Laurea in lingue e letterature straniere  

giapponese A1 A1 A1 A1 A1 

 Certificato Internazionale di lingua giapponese base (Francoforte sul Reno, 2003)  

 Livelli: A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonomo - C1 e C2: Utente avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue  
 
 
 

Competenze comunicative ▪ ottime competenze comunicative (italiano e inglese) 

▪ grande esperienza in comunicazioni a vasto pubblico (convegni, workshop, 
seminari) 

Competenze organizzative 
e gestionali 

▪ capacità di ascolto, motivazione e leadership (attualmente responsabile di un 
team di 40 persone) 

▪ buone competenze organizzative (7 uffici di dipendenza diretta, 33 dipartimenti 
con dipendenza indiretta) 

▪ grande esperienza di project management  

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Competenze professionali 

 

 
Altri Incarichi 

 

 

Ottima capacità di interazione con interlocutori istituzionali (UE, Regione, Comuni, 
enti finanziatori) 

 

▪ 2017: Coordinatore generale di Meet me Tonight ’17, la Notte dei Ricercatori 
milanese, cui partecipano tutti gli atenei milanesi e il Comune di Milano. 

▪ Dal 2014, Membro dell’Osservatorio della Ricerca, Università degli Studi di 
Milano 

▪ Dal 2009, Membro del Senior Officers’ Network della LERU (League of 
European Research Universities, www.leru.org). 

▪ Valutatore per il Programma People, 7° Programma Quadro UE, 
Commissione Europea. 

▪ Dal 2007, LEAR (Legal Entity Appointed Representative) dell’Università degli 
Studi di Milano per i rapporti con la Commissione Europea (coordinamento di 
ateneo nella partecipazione ai programmi quadro). 

▪ 2012: docente nel Laboratorio Governance per Direttori di Dipartimento degli 
atenei italiani, modulo ricerca e TT (Fondazione CRUI, Roma). 

▪ 2007 - 2009, Membro del Consiglio di Amministrazione di APRE (Agenzia per 
la Promozione della Ricerca Europea, www.apre.it), Roma. 

▪ 2007 – 2011. Membro della Segreteria Tecnica dell’Accordo Regionale di 
Programma per la costituzione di un Polo Lombardo per i Beni Culturali 
(Regione Lombardia, Univ. di Milano, Univ. di Pavia, Univ. di Milano Bicocca, 
Politecnico di Milano, ENAIP, CNR) 

▪ 2007: docente nel Progetto F.I.O.R.I. (Formazione Intervento Organizzativo 
per la Ricerca e l’Innovazione), “Il sistema della Ricerca & Sviluppo e dell’alta 
formazione” (Fondazione CRUI, Roma). 

▪ Docente nel Master Universitario “Esperto in cultura d’impresa”, Modulo Jean 
Monnet: “Cultura dell’integrazione Europea” – Università degli Studi di 
Perugia, (2007, 2004, 2003). 

▪ Nel 2003, vincitore Borsa "Progetto Professionalità", Fondazione Banca del 
Monte di Lombardia: “Il trasferimento tecnologico nelle università giapponesi” 
(ricerca svolta in Giappone). 

 

Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 
Comunicazione 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione di 

problemi 

 Utente avanzato Utente avanzato Utente base Utente avanzato Utente avanzato 

 Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  
 
Ai sensi del Decreto Legge n. 70 del 13 maggio 2011 s'intende autorizzato il trattamento dei dati contenuti nel presente CV 
 
 

http://www.leru.org/
http://www.apre.it/
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences

